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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrdl és az Esélyegyenlség Elémozditdsardl szél6 2003. évi CXXV.
Torvény, a helyi esélyegyenlgségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél szold 321/2011. (XIl. 27.) Kormany rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Sarkadkeresztir

Onkormanyzata Esélyegyenl@ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Gsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartdsaban |évé intézmények
mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Sarkadkereszt(r északon Okdny és Nagygyanté, keleten Ujszalonta és Méhkerék, délen Sarkad, nyugaton

Békés-Tarhos dltal hatarolt kdzség. Kozépfoku vonzas tekintetében Gyuldhoz és Békéscsabahoz tartozik.

Torténete

A kozseg terlletén végzett dsatasok leletanyagai bdévelkednek dGskori (pl. bronzkori és kelta), illetve
népvandorlas kori (szarmata), valamint Arpdd-kori leletekben. A csaphdati dsatdsok soran X-XI. szézadi
temetd, mig a medgyesi dsatasok soran Arpad-kori templom és telepiilés romjait tartak fel. A feltarasok
bizonyitjak, hogy ez a hely 6sidék 6ta lakott, s azt is, hogy Keresztur Arpad-kori elédje templomos telepiilés
volt. A Kereszturi Reformatus Egyhaz a régebbi egyhdzak kozil vald, hiszen mar 1567-ben a Debrecenben
tartott zsinaton — tobb egyhdzzal egylitt — a hitvallast aldirtak. A térok tamaddsok idején, Sarkad
pusztulasakor Kereszturt is felégették. A Rakoczi-szabadsagharc idején, 1704-ben német és rac labancok
tamadtak meg a telepilést, lakossdga a sarkadi foldsancokra menekiilt, a sarkadiaktol kért oltalmat. Ekkor
égettek el a reformatus egyhaz matriculait is. A Sarkadkereszturi Reformatus Egyhaz birtokaban lévd
matricula feljegyzései szerint ,,a zene-bonas idék elmultaval” a sarkadi sancokba menekilt keresztariak

kozul néhanyan visszamerészkedtek elpusztult helységiikbe. 1717-1725 kozétt Ujraépiilt a falu.

' Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




Infrastruktura

A kozség infrastrukturdja jonak mondhatd. Az Gthaldzat 65 szazaléka aszfalt burkolatt, a tovabbin pedig
utalapot épilt. Féldit mar sehol sem neheziti a kozlekedést. A kdzség kdzpontjabdl kiindulva dsszefiiggd
kerékparut halozat konnyiti a kdzlekedést, mely 6ssze van kdtve a sarkadi kerékpdrit rendszerrel. Kiépitett
a gaz, viz és a telefonhdldzat, korszer(i a kozvildgitds. A faluban 1990-t6l zart lancolatu kabeltelevizids
rendszer van teljes korlien kiépitve, melyen 40 csatorndbdl vélaszthatnak az eléfizeték. Segiti az emberek
tdjékoztatasat a kdzség honlapja (www.sarkadkeresztur.hu), tovabbd a havonta megjelené helyi Gjség, a

Kereszturi Hirek.

Gazdasag

A termelési és gazdasagi korlilményeket figyelembe véve korzetiink az orszédgos dsszehasonlitds szerint
hatranyos helyzet(d, Békés megyében is a szélsGségesen nehéz kiriilményekkel bird térségek kozé tartozik.
Természeti adottsagai (éghajlat, talaj) kedvezGtlenek, ezek szerencsétlen egybeesése megneheziti az
eredményes mezégazdasagi termelés folytatasat. A hektdronkénti dtlagos aranykorona érték 15,2, ami igen

rossz mingségl talajt jelent.

A telepllésen a munkanélkiilisége rata magas. Az egyetlen jelentds munkaadd a helyi 6nkormanyzat. A
helyiek féként a kozeli varosokban: Gyulan és Békéscsaban villalnak munkat, s naponta ingdznak
munkahelylik és otthonuk kozdtt. A helyi gazdaségi életet leginkdbb a vallalkozd kereskedék és vendéglatd
ipari egységek Uizemeltetdi, valamint a szolgaltatast végzék hatdrozzdk meg. Jelentdsebb iizem a MINGSEG

Vasipari Kft.

Intézmények
Polgarmesteri Hivatal, Altaldnos Iskola, Ovoda, Napkozi otthonos konyha, Kényvtar és Kozosségi Haz,

Idések Klubja, Véd&ndi Szolgalat.

Az egészseéglgyi ellatds jonak mondhato. A telepilésen vdllalkozé haziorvos és fogorvos rendel, és
gondoskodik az elldtasrdél. Van orvosi rendel§, fogorvosi rendels, valamint anya- és gyermekvédelmi

rendeld, gyogyszertar.

A kdzmivel§dési, kulturdlis tevékenység leginkdbb a Konyvtar és Kbz6sségi Haz berkein beliil zajlik, hiszen
Kereszturon nem mikddik m(ivel6dési haz. Sarkadkeresztiron egy sporttelep van, melyhez 4] épités(
0lt6z6 és bufé is tartozik, valamint flives focipalya, egy aszfaltos edz6pélya szolgélja a sportolni vagyok

igényeit.



2003 oktdberében atadasra keriilt a telepiilés eddigi legnagyobb beruhdzasa, a sportcsarnok. A telepiilésen
tobb vallasi felekezet is miikodik: reformatus, rdmai katolikus, roman ortodox, és baptista. Az evangélikus
egyhdznak helyben nincs szervezete, am tagjai élnek a faluban. A telepiilésen egy templom és harom
imahaz talalhato.

A helyi tarsadalmat atsz6vik a civil szervezetek: Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete, Mozgdskorldtozottak
Helyi Csoportja, Sportegyesulet, Vaddsztarsasag, Voroskereszt, Polgarsr Egyesiilet, Altaldnos Iskoldsokért
Alapitvany, Torpicur Alapitvany, "Sarkadkeresztlrért" Kozalapitvany, Roman Hagyomény6rzé Egyesiilet,

kisebbségi onkormanyzatok: roman, szlovak.

Népesség

1. szamu tablazat - Lakonépesség Lakénépesség

szama az év végén 1780

F6 Valtozas e

1740

2007 1772 a0

2008 1757 99% 1760

2009 1741 99% 1680

2010 1728 99% 1660 -

2011 1679 97% 1640 -

2012 1672 100% 1620

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az 1. szamu tablazat a lakdnépesség alakulasat mutatja az elmdlt 6 év alatt. A diagrambdl ldthato a
népesség folyamatos és nagymeérték( cstkkenése. 2007 év végén még a lakdnépesség szama 1772 6 volt,
amely évrél-évre csokkend tendenciat mutat és 2012 év végére mar csak 1672 volt, a vizsgalt 6 év alatt a
lakénépesség szama 100 fével, azaz 6%-kal csokkent. Ez a csokkenés egy ilyen kis telepilésen jelent&snek

mondhato.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség

fé %
nék férfiak | Gsszesen nék férfiak

ng 858 821 1679 51% 49%

0-2 évesek na na na na
0-14 éves 83 85 168 49% 51%
15-17 éves 29 31 60 48% 52%
18-59 éves 399 529 928 43% 57%
60-64 éves 57 65 122 47% 53%
65 év feletti 206 111 317 65% 35%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



2003 oktdberében dtadasra keriilt a telepiilés eddigi legnagyobb beruhazésa, a sportcsarnok. A telepiilésen
tobb vallasi felekezet is miikddik: reformdtus, rémai katolikus, roman ortodox, és baptista. Az evangélikus
egyhaznak helyben nincs szervezete, am tagjai élnek a faluban. A telepiilésen egy templom és harom
imahaz talalhato.

A helyi tarsadalmat atszévik a civil szervezetek: Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete, Mozgaskorlatozottak
Helyi Csoportja, Sportegyesilet, Vadasztarsasag, Vordskereszt, Polgardr Egyesiilet, Altaldnos Iskolasokért
Alapitvdny, Torpicur Alapitvany, "Sarkadkeresztlrért" Kozalapitvdny, Roman Hagyomdany&rzé Egyesiilet,

kisebbségi dnkormanyzatok: roman, szlovak.

Népesség
1. szamu tablazat - Lakénépesség Lakénépesség
szama az év végén 1780 -
F& Véltozas o
1740 -
2007 1772 1720
2008 1757 99% o
2009 1741 99% 1680
2010 1728 99% 1660
2011 1679 97% 1640
2012 1672 100% 1620 - - =

7 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Forrds: TelR, KSH-TSTAR = e e

Az 1. szamu tdbldzat a lakdnépesség alakuldasat mutatja az elmult 6 év alatt. A diagrambdl ldthatd a
népesség folyamatos és nagymérték(i csokkenése. 2007 év végén még a lakdnépesség szama 1772 16 volt,
amely évrél-évre csokkend tendencidat mutat és 2012 év végére mar csak 1672 volt, a vizsgalt 6 év alatt a
lakonépesség szama 100 fével, azaz 6%-kal csokkent. Ez a csdkkenés egy ilyen kis telepiilésen jelent&snek

mondhato.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

fo %
nék férfiak | &sszesen ndk férfiak

né 858 821 1679 51% 49%

0-2 évesek na na na na
0-14 éves 83 85 168 49% 51%
15-17 éves 29 31 60 48% 52%
18-59 éves 399 529 928 43% 57%
60-64 éves 57 65 1222 47% 53%
65 év feletti 206 111 157, 65% 35%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



A 3. szamu tablazatban lathatd, a 65 évesek és 14 év alatti lakosok szdmanak ardnya. Mar a 2 szamu
diagrambdl is megallapithat6 volt a telepiilés eloregedése. A tébldzat szemlélteti, hogy a 65 év feletti
lakosok szama tulsulyban van a 0-14 éves koru lakosok szaméval szemben és ez az arany folyamatosan
emelkedik. Megallapithato, hogy Sarkadkeresztir dregedési indexe rohamosan romld tendencidt mutat,
2008-ban 154,2% volt az 6regedési index, amely évrél évre emelkedett és 2012-ben ez az érték mar 191,5%
koral mozgott, azaz a vizsgalt 5 év alatt az regedési index 37,3%-kal emelkedett. Sarkadkeresztur lakossaga

eloregedett.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorldsok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 39 37
2009 33 32
2010 32 36 -4
2011 26 50 -24
2012 27 53 -26

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
5 -
oM - R

2008 2009 2013 2014 2015 2016 2017
i S

-10 7
-15
-20 -

-25 7

A 4. szamu tabldzatban lathatjuk a telepiilés belfoldi vandorlasat. 2008-ban és 2009-ben az allandd jellegii
odavandorlas minimalisan, de tobb volt, mint az elvdndorlds. A kdvetkezd évben mar az elvandorldk szama
volt talstilyban. 2011-re az elvandorldk szdma drasztikus mértékben 36 férél 50 fére, azaz 38,9%-kal
emelkedett, ezzel szemben a bevandorlék szdma folyamatosan csdkkent. Ez az érték 2012-re tovabb
romlott. Megallapithatd, hogy a lakdnépesség csokkenésében nagy szerepet jatszik az elvandorlok

szamanak folyamatos emelkedése.



5. szamu tablazat -

5 7 természetes szaporodas (f6
Természetes szaporodas P o)

"él\u'e baldlbsiak természetf-.'s 2013 2014 2015 2016 2017
sziiletések 5 szaporodas
: szama >
szama (f6)
2008 11 25 -14
2009 3 26 -23
2010 10 21 -11
2011 6 31 -25
2012 11 20 -9 30 - B — =t

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 5. szamu tébldzat a telepllés természetes szaporoddsdt mutatja. EiImondhatd, hogy a vizsgalt évek
mindegyikében a haldlozasok szama magasabb volt, mint az élve sziiletések szama, tehat minden évben a
természetes szaporodas értéke negativ értéket mutat. Ez az érték az elmlt id6szakban ingadozo tendenciat
mutat. Az Ojszilottek szamdnak csdkkenése, gyerekvdllalasra vald 6szténzés napjainkban is megoldatlan

probléma, melyhez negativ motivumként még a gazdasagi valsag is hozzéjarul.

Osszességében elmondhat6, hogy Sarkadkeresztir lakossaganak folyamatos csokkenése, a nagy léptd
elvandorlas els6sorban a magas munkanélkiliségre vezethetd vissza. Meg kell llapitani, hogy a telepiilésen
sem a mezGgazdasag, sem az ipar nem biztosit olyan fejl§dést, ami a kozség igényének megfelels iitem(
elérejutast lehetévé tenne. ElsGsorban erre vezethet§ vissza, hogy Sarkadkeresztur népessége tartdsan és

folyamatosan csokken.

Ertékeink, kiildetésiink

Sarkadkeresztir Kozség Onkormanyzatanak legfontosabb kiildetése, hogy a telepiilésen hatranyos
helyzetben él6k szamat minimdlisra csokkentsiik. A mélyszegénységbe él6k is egyenld eséllyel vegyenek
részt az oktatdsba, kulturdlis- és sport programokban. Mindenki egyenl6 eséllyel juthassanak hozzad a

szocidlis és egészségligyi szolgdltatasokhoz, foglalkoztatdshoz.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Sarkadkeresztr teleplés Onkorményzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:
o azegyenl6 bandsmod, és az esélyegyenlfség biztositdsdnak kdvetelményét,

o a koOzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,




o a diszkriminéciémentességet,

o szegregdcidmentességet,

o a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmiikddik

az intézményfenntarto kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fékuszban Iévé célcsoportokba tartozok szamaét és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan dattekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaféresiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegité feladatokat, és azokat a

terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT

tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozadsokhoz kapcsol6dé kommunikécidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsoldédd tematikus

munkacsoportokat.



A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmddrol és az esélyegyenléség
el6mozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiillonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek elldtdsardl szolé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészséglgyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) el&irdsaira.

Az egyenl6 bandsmddrdl és az esélyegyenldség elémozditdsardl sz6lé6 2003. évi CXXV. Térvényben
foglalt helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsoldédnak a kdvetkez6kben felsorolt, EU és
nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tdrsadalmi Felzérkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma

Integrécio Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.

Az aldbbiakban réviden meghatarozzuk a kapcsolodo stratégiakat, melyekrél bévebben a HEP Képzési

segédlethez kapcsol6dé tanulmanykdtetben olvashatunk. Ezek ismerete azért fontos, mivel a telepiilés
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bdndsmédrol és az esélyegyenldség

el6mozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjan végeztiik. A program

elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,

a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrdl” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI

rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovébbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocialis elldtdsokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elGsegitésérsl és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi torvény)

az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. térvény (tovébbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kbznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirdsaira.

Az egyenl6 bdnasmodrol és az esélyegyenléség elémozditdsardl szold 2003. évi CXXV. Térvényben

foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolddnak a kivetkez6kben felsorolt, EU és

nemzeti szintli stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,

Nemzeti Tarsadalmi Felzérkézasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma

Integrécio Evtizede Program, Nemzeti Ifjlisagi Stratégia.

Az alabbiakban réviden meghatarozzuk a kapcsolddé stratégidkat, melyekrél bévebben a HEP Képzési

segédlethez kapcsol6dd tanulmanykotetben olvashatunk. Ezek ismerete azért fontos, mivel a telepiilés
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esélyegyenl@ségi stratégidjanak illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi kdrnyezetbe, hanem az EU és

hazai relevans stratégidakhoz is.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 Az Eurdpai Uniéd 10 évre szold novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd Uj, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer
és ahhoz tartoz6 intézkedésterv. Célja nem csupdn a valsag lekiizdése, a stratégia az unids ndvekedési
modell hidnyosségait ivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogaddbb
novekedés feltételeit kivanja megteremteni.

Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans célkitlizések melyeket 2020-ra az EU égészének teljesitenie
kell két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsalédasi aranyt 10 % alad kel csokkenteni. A
szegénység /tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora, pedig azt célozza, hogy legaldbb 20
millidval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik

esetében a szegénység és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 Stratégia megvaldsitdsdnak legfontosabb eszkozét tagéllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év dprilisdban, a stabilitasi/konvergencia
programokkal egyutt kell el6készitenitik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az unids kiemelt célok
alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivédnjdk a kormanyok a célokat
teljesiteni, illetve a novekedést, hdtaltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is
meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési
vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenléségi célcsoportok helyzete javitasanak

szempontjabdl kdzvetlen jelentséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott, ,A
nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cim{i dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik.

Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkdzds politikat helyezi
k6zéppontba, emellett hangsllyos célja a roma kozdsségek kirekesztése ellen hatd folyamatok
megeldzése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjdbdl meghatérozd
problématerlletek- gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzet(i térségek- hossz( tavi
elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja

elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a térsadalmi felzdrkdzas szempontjabdl relevéns stratégidra, igy a
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gazdasag fejlesztéssel és foglalkoztatds politikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai,

kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilkségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A tdrvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sérilnek, akiknek a nélkiilozések a legjobban korlatozzék fejldésiiket. A Nemzeti
Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasdnak sziikségessége, a gyermekek és a

tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program

Az orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el Roma Integracid Evtizede Stratégiai Tervérdl szdlo
68/2007 (VI.28.) OGY hatarozatot, amely a Kormdny feladatdul t(izi, hogy a Stratégiai Terv
végrehajtasara készitsen rovid tavi, két éves idGszakokra sz616 intézkedési terveket. A Stratégiai Terv 4
prioritdsi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az egyenld banasmod
érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén hatdroz meg atfogd
célokat, a célokhoz kapcsolddd konkrét feladatokat, az ezekhez rendeletmutatdkat, tovabba a feladatok
eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenléség megteremtését a 4 prioritdsi
terileten megfogalmazottakhoz kapcsolodd faladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja

megvaldsitani.

Nemazeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggy(ilés 2009-ben fogadta el a Nemzeti Ifjusdgi Stratégiardl késziilt dokumentumokat
(88/2009.(X.29.) OGY. hatdrozat).

A stratégia az ifjusagi korosztdlyokkal kapcsolatos dllami felelGsség 6sszefoglaldsa a 2009-2024.
idGszakra vonatkozoan. Részletezi az ifjlisdgpolitika hosszd tdvu tarsadalmi céljait megvaldsitasukhoz az
egyes terlileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolddd részcélokat hataroz
meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési tervek mentén tdrténik a 2012.-2013. évi cselekvési

tervrél az 1590/2012. (XI1.27.) Korm. hatarozat rendelkezik.
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1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas rovid bemutatasa.

EselyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozassal nem rendelkezik a telepiilés.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A telepiilésen a kovetkez§ koncepciok, dokumentumok, programok vannak hatdlyban:

Koltségvetési koncepcio — az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a jegyz6,
altal elkészitett, a kdvetkez§ évre vonatkozo koltségvetési koncepcidt a polgarmester november 30.-3ig - a
helyi 6nkormanyzati képvisel&-testilet tagjai altaldnos vélasztdsanak évében legkésébb december 15.-éig -
benyljtja a képvisel6-testiletnek, melyet a testilet rendelet formajaban hagy jova. Ennek megfelelGen
Sarkadkeresztlr Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete a 2013. évi kdltségvetési

koncepcidt a 1/2013. (111.18.) 6nkormanyzati rendelettel elfogadta.

Sarkadkeresztir Gazdasagi Programja 2010-2014. évre vonatkozéan - a Magyarorszdg helyi
onkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testilet hosszl tavd
fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi

onkormanyzat felel@s. A 2011. évi gazdasagi programot a 82/2011.(111.28.) hatdrozattal fogattak el.

Szolgéltatdstervezési koncepcio: a szocidlis igazgatdsrol és a szocialis ellatasrdl szolé 1993. évi lll. torvény
92. §-a szerint a legaldbb kétezer lakosl telepiilési Gnkormanyzat a telepllésen é18 szocidlisan raszorult
személyek részére biztositandd szolgaltatdsi feladatok meghatdrozdsa érdekében szolgaltatdstervezési

koncepciot készit

Telepiiléstervezési terv: Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szol6 1997. évi LXXVIIL. torvény 6§-
a alapjan Sarkadkeresztir &nkormanyzat a telepllésrendezési feladatokat a helyi épitési szabdlyzat,

valamint a telepuilésrendezési tervek elkészitésével és azok elfogadaséval latja el.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

2007. julius 1.-t6l az 6vodat és az altaldnos iskolat intézményfenntartd tarsulds keretein beldl tartotta fenn
az onkormanyzat Okany telepiléssel egyitt. A térsulds |étrehozédsat a szakositott ellatds bevezetése és a
gyermeklétszam novelése indokolta. Az intézményfenntartd térsulds 2012. december 31.-vel sziint meg a

torvényi rendelkezések alapjan.

13




2004. 06. 29.-én alakult a Sarkad és kdrnyéke Tobbcéll Kistérségi Tarsulas 11 teleplilés dsszefogéasaval.
A Tarsulas feladatellatasa és miikddése

a./ a Tarsulas szervezd tevékenysége altal ellatott feladatok:
1.) Egészségiigyi alapelldtds — kdzponti orvosi Uigyelet
2.) Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa

b./ a Tarsulds valamely tagjanak intézménye latja el kiilon megallapodas alapjén:
1.) Belsé ellendrzési feladatok ellatdsa — Sarkad tagonkormanyzat

c./ A Tarsulas altal fenntartott intézmény Utjan elldtott (csaladsegités, gyermekjoléti szolgéltatas,
fogyatékosok tdmogatd szolgalata, gyermekek dtmeneti gondozdsa-helyettes szil6i héldzat, hazi
segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas, étkeztetés, nappali ellatas (idések és fogyatékos
személyek részére), apolast, gondozast nyljtd intézmény (id6sek részére), dtmeneti elhelyezést nyujto

intézmény (idGsek részére) — Kistérségi Human Szolgaltatd Kdzpont.

A személyes gondoskoddst nyujté ellatasokrdl, azok igénybevételérél, valamint a fizetendd téritési dijakrol
52016 rendeleti szabdlyozdsra a Térsulds Sarkad Véros Onkorményzatat jeldli ki.
A feladatelldtas a Tarsulds valamennyi telepiilésére kiterjedhet, illetve csak meghatdrozott telepiilések

feladatellatasara.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabdl relevins adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A felhasznadlt adatok tobbnyire a TEIR adatbazishdl, helyi 6nkormanyzati adatokbdl, statisztikdkbdl, a helyi
nyilvantartasokbdl keriiltek osszegy(jtésre, figyelembe véve a helyi szakemberek beszamoldit,
tapasztalatait. T6bb helyen jelezve lett adathiany, mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb

helyen még nem allnak rendelkezésre.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgdlatok az egyén illetve haztartds sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok alapjan elsésorban a munkanélkiiliség, a szocidlis
raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok és az iskolai végzettségek figyelembe vételével

készitiink elemzéseket. Ezekben a térségekben a sziiletéskor varhato élettartam is [ényegesen alacsonyabb.
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(1. abra).

1. dabra: LHH kistérségek Magyarorszagon napjainkban

(forras: http://www.nfu.hu)

Az abrén |athatd, hogy Sarkadkeresztlr a halmozottan hatranyos helyzetii telepiilések kdzzé tartozik. Ennek
okai, hogy a telepiilésen az emberek iskolai végzettsége alacsony, a munkanélkiiliségi rata magas, a
gyermekek tobbsége, kozel 100%-a hatrdnyos helyzetli, a lakossdg jovedelme alacsony. Tovabba a

gazdasdagi nehézségek is nehezitik a kilabaldst ezen problémakbal.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi dnkorményzat a
foglalkoztatés elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. tdrvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kiilénbdz8 korosztalyok,

illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szima, aranya
3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szima

15-64 év kozotti e s * : 5
Sl e nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
lakdnépesség (fd)
S né |férfi | dsszesen né férfi Osszesen
fo | fé fo fo % fé % fo %
2008 | 560 | 619 1179 83 | 14,8% | 126 | 20,4% | 209 17,7%
2009 | 561 | 450 1011 97 | 17,3% | 156 | 34,7% | 253 25,0%
2010 | 557 | 607 1164 |[111|19,9% | 134 | 22,1% | 245 21,0%
2011|533 | 593 1126 | 106|19,9% | 126 | 21,2% | 232 20,6%
2012 | 530 | 595 1125 98 | 18,5% | 116 | 19,5% | 214 19,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2.1. szamu tablazat arra mutat ra, hogy milyen ardnyu a nyilvantartott allaskeresék szama, ez az arany

miként vdltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott. 2008-ban a nék

14,8%-a, a férfiak 20,4%-a volt nyilvantartott alldskeresd, a munkaképes kort lakossag 17,7%-at alkottak. A

diagrambdl is j6l Iathato, hogy ez az ardny 2009-re nagymértékben névekedett. Az el§z6 évhez képest 2,5%-

kal tdbb né és 14,3%-kal tobb férfi valt allaskeresévé. Ebben az évben mar a 15-64 év kozotti lakdnépesség

25%-a volt nyilvantartott allaskeresd. Ez az arany 2010-re 4%-kal, 2011-re 0,4%-kal és 2012-re tovabhi 1,6%-

kal csokkent. Osszességében elmondhat6, hogy a vizsgélt évek mindegyikében rendkivil magas a

munkanélkiiliek szama, ami az egyik legfontosabb probléma a telepiilésen.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint

2008 | 2009 2010 2011
nwlvant’artott allaskeresdk i 209 253 245 232
sZama o0sszesen
6] 6 3 4 )
30 éves &s fiatalabb
e esfiatala %| 29% | 3.2% 1,6% 17%
, 6] 31 31 34 20
21-25 év
%| 148% | 12,3% | 13,9% 8,6%
6] 24 34 23 28
26-30
Y %| 11,5% | 13,4% 9,4% 12.1%
50 G 6] 22 28 29 20
% | 105% | 11,1% | 11,8% 8,6%
5] 28 28 36 29
36-40 év
% | 13,4% | 11,1% | 14,7% | 125%
, 6] 23 34 35 34
41-45 é
Y % | 11,0% | 13,4% | 143% | 147%
I 6| 28 31 24 29
%| 134% | 12,3% | 9,3% 12,5%
1 ey 6] 29 38 38 35
% | 13,9% | 150% | 155% | 151%
60 by 6] 16 17 21 33
% (77| 6% 8,6% 14,2%
6] 2 4 1 0
61 év felett
ele %| 1,0% | 16% 0,4% 0,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A 3.2.2. szamu tablazatban a regisztralt munkanélkiiliek korcsoport szerinti megoszlasat mutatja. 2008-ban
a nyilvantartott allaskeresék legnagyobb részét a 21-25 év kozotti lakosok szama tette ki, ekkor 14, 8% volt
az aranyuk, amely a vizsgalt években csdkkend tendenciat mutatott és 2011 végére 6,2%-kal csokkent az
aranyuk. A masodik legmagasabb aranyt az 51-55 év kozottiek mutattak, ekkor 13,9% volt és sajnalatos
modon ez az ardny tovabb emelkedett és 2011-ben 15,1%-kal emelkedett. A harmadik csoportba a 46-50 év
kozottiek és a 36-40 év kozottiek sorolhatdak, 2008-ban a nyilvantartott allaskeres6k 13,4%-4t jelentették.
Mind a két csoport ardnya 2011-re 0,9%-kal csokkent. A negyedik csoport 26-30 évesek, amelyeknek aranya
2008-ban 11,5% volt, de ez az arany 2011-re 12,1%-ra emelkedett. Elmondhato, hogy mind a 4 évben a
munkanélkiliek legnagyobb hdnyadat az 51-55 év kozotti népesség alkotta. Tovabba ez az ardny 2008-rol
2011-re 1, 1%-kal emelkedett. Mig a 61 év feletti munkanélkiiliek szama 0-ra csokkent, addig az 56-60 éves
kortak szama a négy év alatt tobb mint a duplajara emelkedett, ebben a korcsoportban volt a legnagyobb
mértékd valtozas. A 20 éves és fiatalabb allaskeresék szama alacsony és tovabbi csdkkend tendenciat
mutat. 61 év feletti munkanélkiiliek szdma 2008-ban minimalis volt, a vizsgalt években folyamatosan
csokkent és 2011-ben mar nem is volt.

Osszességében elmondhatd, hogy manapsdg alldskeresési gondokkal az 51-60 év kozodttiek 41-45 év
kozottiek szenvednek. Melynek egyik magyarazata a rokkantsagi ellatasok szigoritdsa, sokan a rokkantasi

nyugdij elvesztése miatt véltak regisztralt munkanélkiilivé.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvintartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
2 6 6 %
né férfi dsszesen né | férfi | osszesen NG férfi Osszesen
2008 83 126 209 50 71 121 60,2% 56,3% 57,9%
2009 97 156 253 67 | 94 161 69,1% | 60,3% 63,6%
2010 111 134 245 79 83 162 71,2% 61,9% 66,1%
2011 106 126 232 56 61 117 52,8% 48,4% 50,4%
2012 98 116 214 54 63 117 55,1% 54,3% 54,7%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napndl régebben munkanélkiiliek ardnya
80,0% -

70,0% -
60,0%
50,0%
40,0%

30,0%

2008 2009 2010 2BPk JoftiakyoR PSS9t s016 2017
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A 3.2.3. szamU tdbldzat mutatja a tartds munkanélkiiliek szamdat nemenként. 2008-ban a munkanélkiiliek

57,9% volt 180 napnal régebben regisztrdlva. A munkanélkili nék 60,2%-a , a férfiak 56,3%-a tartos

munkanélkili. Ez az ardny 2009-re 5,7%-kal emelkedett. A nék 69,1%-a, a férfiak 60,3%-a valt tartds

munkanelkilivé és ez 2010-re tovabbi 2,5%-kal emelkedett. 2011-re az ardny 15,7%-kal csokkent, de 2012-

re tovabbi 4,3%-kal emelkedett. Mind az 5 évben magas ardny jellemzi a tartés munkanélkiiliséget, tovabba

a diagrambol

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

is

jol  lathaté, hogy

néket

jobban

érinti

a tartos

munkanélkiiliség.

15 éves és iddsebb lakossag | 15-X éves legaldbb dltaldnos | &ltaldnosiskolai végzettséggel nem rendelkezdk 15-x évesek
3 szdma dsszesen iskoldt végzettek szama szama
év
osszesen né férfi | osszesen nd ferfi Osszesen nd férfi
fé 6 fé f6 fé 6 fé % 6 % iie] %
2001 0 0 0 HitH 0 HERHHHE 0 HEHHHR T
2011 1511 775 736 | #HERTEK! na na | HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Népszdmldlas

A 3.2.5. szami tablazatbdl lathatd, hogy nincs pontos adatunk arrdl, hogy hany ember nem rendelkezik

altaldnos iskolai végzettséggel. De tapasztalataink alapjan elmondhatd, hogy a telepiilésen nagy ardnyban

vannak a szakképzetlen emberek. Nagy valészintiséggel a néket ez a probléma jobban érinti, ennek egyik

oka, hogy gyermekvallalas miatt kikeriiltek az iskolabdl és késébb mar nem tértek vissza.

s

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresGk szima és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama

év ndé ferfi dsszesen né Férfi dsszesen

fé fé fé fé % fé % fo %
2008 132 142 274 3 2,3% 5 3,5% 8 2,9%
2009 129 132 261 5 3,9% 8 6,1% 13 5,0%
2010 118 133 251! 3 2,5% 6 4,5% 9 3,6%
2011 125 129 254 4 3,2% 7 5,4% 11 4,3%

Forrdas: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 3.2.4. szamu tabldzat a nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szamat mutatja. A 3.2.2. szamu tablazatban

mar lathattuk, hogy a 20 évnél fiatalabb munkanélkiliek szama csekély és csdkkend tendenciat mutat.

Ebbdl a tablazatbdl is |atszik, hogy a palyakezd§ fiatalok 2008-ban mindéssze a munkanélkiiliek 2,9%-at

tették ki, ez az ardny 2009-re 2,1%-kal nétt, majd a kdvetkez6 években ismét csokkent.
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3.2.6. szdm\ tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

nyilvantartott alldskeresék

A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

eV szama Gsszesen 8 altalanosnal P 8 altaldnosnél magasabb
2 Z 8 altalanos ; e =
alacsonyabb végzetiség iskolai végzettség
Fo fé % fé % fé %
2008 209 2 1,0% 84 40,2% 123 58,9%
2009 253 1 0,4% 102 40,3% 150 59,3%
2010 245 2 0,8% 101 41,2% 142 58,0%
2011 232 2 0,9% 91 39,2% 139 59,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

| 300

w
o

|

|

‘ :
\ I

| 100 | - -
‘

| o

2008

2009

| 8 3ltalanosnal alacsonyabb

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f8)

2010 2011 2012

|8 altalanos

2013 2014 2015 2016 2017

8 altalanosnal magasabb

e e

A 3.2.6. szamu tablazat és diagram a regisitfélt munkanélkiliek iskolai veégzettségét mutatja. Mind a

tablazatbdl, mind a diagrambdl jol lathatd, hogy a munkanélkiliek mindéssze 1%-a nem rendelkezik

altaldnos iskolai végzettséggel sem és kozel 40%-a csak 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik. Ez az

ardny nagyon magas a telepiilésen, ez az egyik oka annak, hogy Sarkadkeresztiron a hatranyos helyzet(

gyermekek szama rendkivil magas.

3.2.7. szamu tablazat - Feln&ttoktatasban résztvevdk

altalanos iskolai felnéttoktatasban résztvevék szama b evfol\!amot felno'ttoljtata:sban
& eredményesen elvégzék szama
fé Fé %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartdsi és Kézigazgatdsi Informdcios Szolgdlat (TAKISZ)
3.2.8. szamu tabldzat - Felndttoktatdsbhan résztvevék szama kdzépfoku iskoldban

kozépfoku felndttoktatasban | szakiskolai felnéttoktatasban szakkozépiskolai gimnaziumi felnéttoktatdsban
3 résztvevdk dsszesen résztvevik felnéttoktatdsban résztvevik résztvevik
ev
& 6 % 6 % f& %

2009 HERTEK! na HERTEK! na #ERTEK! na HERTEK!
2010 HERTEK! na HERTEK! na #HERTEK! na #ERTEK!
2011 HERTEK! na HERTEK! na HERTEK! na #ERTEK!
2012 HERTEK! na HERTEK! na #HERTEK! na HERTEK!

Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartdsi és Kézigazgatdsi Informdcics Szolgdlat (TAKISZ)
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A 3.2.7. szamu tablazatban lathatd, hogy altalanos iskolai felngttoktatasban nem vettek részt az elmult
években. A kdrnyezé telepiiléseken (Sarkad, Gyula, Békéscsaba) van lehetGségiik a lakossagnak, hogy részt
vegyenek kozépfoku iskoldban, de hogy mennyien élnek ezzel a lehetdséggel arrdl nem rendelkezliink

pontos adatokkal.

c) kézfoglalkoztatas

3.2.9. szami tabldzat - Kézfoglalkoztatdsban résztvevék szdma

= Kézfoglalkoztatasban résztvevik Kozfoglalkoztatasban Kézfoglalkoztatasbhan résztvevik
Kézfoglalkoztatdsban 2 2 Z z 5
év Y ardnya a teleplilés aktiv kord résztvevd romadk/ ciganyok romak ardnya az aktiv kort
résztvevbk szdma
lakossdgahoz képest szama roma/ cigény lakossdghoz képest |
2010 99 9% 3 4%
2011 152 13% 2 6%
2012 163 15% 1. 11%

Forrds: Onkormdnyzat adatai

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
180

160

140

| 120
100
80

| 60
40
20

0

2010 2011 WEgifoslafitppiatobgks2dme ) 5 B Kepfeslalkggtptott romak szama

A foglalkoztatottak haszna, hogy az esetek tobbségében a munkajovedelem magasabb, mint az ellatdsa
volt, a biztositott jogviszonynak a nyugdijazdshoz segit. Mindezek mellett az erkdlcsi haszon a nagyobb,
mert amig dolgozik nem a segélyért all sorba, hanem hasznos tagja a tarsadalomnak, ezaltal né az
Onbecsulése, és az egyén megbecsiilése is a tdrsadalom szemében. Lathaté a diagrambdl, hogy a
kozfoglalkoztatottak szama évrél- évre novekszik. 2010-,2011-ben kdzcéld és kbdzhasznl foglalkoztatasra
volt lehet8ség a telepllésen.

A kormany dontése értelmében az Ugynevezett leghatranyosabb helyzetl kistérségekben bevezették a
Start Munkaprogramot, Sarkadkeresztiron 2012 6ta m(ikddik. A 3.2.9. szamu tdblazatbdl is latszik, hogy
ebben az évhen mar Iényegesen tdbben voltak foglalkoztatva. A Start munka Iényege, hogy azok a tartosan
munkanélkiliek, akik tobb éve keresnek, de nem talalnak megfelel6 munkat, kozfoglalkoztatasban
juthatnak allandé jovedelemhez. A rendelkezés kimondja azt is, hogy a kézfoglalkoztatasnak olyannak kell
lennie, hogy annak értelmes és |dthatd eredménye legyen, azzal értéket teremtsenek az dnkormanyzatok.
Ennek érdekében eszkdzbeszerzésre is lehetGséget kapott az dnkormanyzatok. A teljes mértékben allami

tamogatdasbol megvasdrolhatd eszkozok az 6nkormaényzat vagyonat gyarapitjak.
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Kozottik nem egy nagy érték(i gép is megtaldlhatd Az Gjonnan vasarolt gépekkel, eszkézokkel rdadasul
nemcsak az dnkormanyzati feladatokat, munkakat végezhetik, de vallalhatnak is kiilénféle szolgdltatasokat,
amelyek soran a lakossag szamara, kulon dijazas ellenében végezhetnek el szamos feladatot. Fontos tudni,
hogy a Start Munkaprogramban résztvevék nemcsak dolgozhatnak, és biztos kenyérhez juthatnak, de
szakmat, bizonyitvanyt is szerezhetnek. A program ugyanis kikoti, hogy a benne foglalkoztatottak kotelesek
betilni az iskolapadba, ahol olyan OKJ tanfolyamon vehetnek részt, amelynek birtokdban a jovében is
nagyobb biztonsaggal juthatnak munkahoz. A tanulas - amely a helyi konyvtar épiiletében zajlik majd - nem
csupan lehetdség, hanem kotelezd feladat, aki ezt megtagadja, a programbdl is kiirja magat, s nem
szamithat semmiféle segélyre, az allam segitségére!

Tovédbba a rehabilitdcids jaradékban részesll felndttek szamara szintén segitséget nyljt az dnkormanyzat

konnyitett munka (részmunkaidds) biztositasaval.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatdshoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kdzlekedés

t‘zlerhe t,&é,g autolibuszjaratparok atlagos utazasi \:fonat jéra'tok atlagos utazasi id6 | Kerékpdr uton valé |atlagos utazasi idd|
dtlagos ideje szama munka- Tk A atlagos szama i et A
= id& autdébusszal vonattal megkozelithetdség kerékparon
autdval napokon munkanapokon
Legkdzelebbi 10 perc 21 15 perc 11 20 perc van 25 perc
centrum
Megye-székhely 30 perc 5 50 perc 11 60 perc nincs
Févaros 240 perc 1 332 perc 15 250 perc nincs

Forras: helyi autdbusz tarsasdag, MAV, énkormanyzat adatai

A foglalkoztatdashoz valo hozzéférés helyi potencidlja kozlekedés szempontjabdl nem a legkedvezébb. A
3.2.11. szdmu tdblazatban lathatd, hogy a megyeszékhelyre vald bejutds nehézséges, kdzvetlen jarat alig
indul, atszallassal, pedig sokkal tobb id6. A vonat jarattal vald kodzlekedés nem a legkedvezébb, mivel a

vasuti varohely Sarkadkereszturtol 2 km-re talalhato.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatashol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A telepiilésen sajnos nem miikddnek a fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyité programok, fiataloknak ilyen
programokra a kozeli telepiiléseken van lehetdségik, de idén 2013 nyaran a Sarkadi Munkalgyi kdzpont

tamogatasaval 6 f6 tanuld nyari munkara vald felvételére van lehetgség.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tAmogatdsokat, valamint a munkaerg-piaci
szolgdltatdsokat és az allaskeresék szamara elérhetd tAmogatdsokat.
A kovetkezd pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokat nydjt az dnkormanyzat. A Szt. 25.§-a és 47.§-a
alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és természetbeni ellatdsi formak
adhatok:
- Pénzbeli ellatasok: idGskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatés, rendszeres szocidlis
segély, apoldsi dij, lakasfenntartdsi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély
- Egyes szocidlis rdszorultsagtdl fiiggd pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatdsok formajdban is nyujthatok, igy lakdsfenntartdsi témogatds, atmeneti segély,
temetési segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesité tamogatas
- Természetbeni elldtds tovabbd a koztemetés, kdzgyogyelldtds, egészségiigyi szolgéltatdsra vald
jogosultsas, addssagkezelési - szolgaltatas

3.3.1. szami tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

év olcy kDZOt:‘:I |2koncpesseq segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
szama
2008 1179 17 1,4%
2009 1011 28 2,8%
2010 1164 17 1,5%
2011 1126 2 0,2%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeresési segélynek harom specidlis tipusa van. Az alldskeresési segély elsd tipusa annak az
allaskeresének jar, aki legaldbb 180 napig allaskeresési jaradékra volt jogosult, de a jaradék folydsitasi
idejét kimeritette. Ebben az esetben az dllaskeresési segély folydsitasa irdnti kérelmét az élldaskeresési
jaradék megsziintetésétdl szamitott 30 napon beliil kell benyujtania. Az allaskeresési segély masodik
tipusa azon allaskeresG részére allapithatd meg, aki dllaskeresési jaradékra nem jogosult, de az
allaskeresévé valdsat megel6z6 négy évben legaldbb 200 nap jogosultsagi idével rendelkezik.
Az allaskeresési segély harmadik tipusara jogosult az allaskeresd, akinek maximum 6t éve hidnyzik a ra
iranyulé 6regségi nyugdijkorhatar betdltéséhez a segély iranti kérelem benyujtdsanak idépontjdban.
Tovabbi feltétel, hogy az allaskeresési jaradékban legaldbb 140 napig részesiljpn és a jaradék
folydsitasi idejének kimeritését kdveté hdarom éven belll betbltse a ra vonatkozd Oregségi
nyugdijkorhatart, tovabba rendelkezzen az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgdlati id6vel. A 3.3.1.
szamu tablazat mutatja, hogy az &llaskeresési segélyre jogosultak szama az utdbbi évben szinte
minimalisra csokkent, de ez nem azt jeleni, hogy né6tt a foglalkoztatottak szdma, hanem egyre

kevesebben felelnek meg a jogszabalyoknak.
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3.3’.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak Alliskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
szama
illaskeresési o
nyilvantartott allaskeresék a” ‘
Z jaradekra 10,0% -
L szama :
év jogosultak 8.0% |
| W
2 s 5 :
f6 f67) % | 6%
2008 209 19| 9,1% o
2009 253 27 | 10,7% I -
2010 245 26| 10,6% '
0,0% -
2011 232 171 7.3% | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2012 214 20| 9,3% Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal -

Az allaskeresési jaradékra jogosultak szama kozel azonos volt az elmdlt években.

3.3.3. szam tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesitd timogatdsban részesitettek szama

rendszeres szocilis segélyben| Foglalkoztatast helyettesité | Azoknak aszdma, akik 30 nap | Azoknak a szima, akiktdl helyi
o részesiilok tamogat s (lldskeresési munkaviszonyt nem tudtak onkormanyzati rendelet
15-64 évesek munkanélkiiliek | igazolni és az FHT jogosultsagtal alapjan megvontdk a
i 9%-4ban 9 9%-4han elesett tamogatdst

2008

2009 15 1,3 274 2701 0 0
2010 16 14 175 15 0 0
2011 46 4,1 255 22,6 0 0
2012 51 4,5 232 0 0

i Ellatottak szima (f6)

50
R
2008 2009 2018 Seachyeagtok S92 2014 2015 2016 BAmogatottak szama

A tébldzat arra mutat rd, hogy a telepiilésen a szocidlis segély és a foglalkoztatast helyettesité tdamogatas,
mint az aktiv kortak tdmogatasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocidlis segélyt, az az aktiv koru
kaphat az 6nkormanyzattdl, aki nem rendelkezik rendszeres, megélhetést hiztositd jovedelemmel. A
foglalkoztatdst helyettesité tdmogatast csak allaskeresé veheti igénybe. A 3.3.3. szamu tablazat és diagram
is mutatja, hogy a rendszeres szocidlis segélyben részesil6k szdma az elmult évben tdbbszordosére
megemelkedett. Az aktiv kor( lakossag 4,5%-a részesill rendszeres szocidlis segélyben. Foglalkoztatast

helyettesité tdmogatasban a munkanélkiliek 22%-a részesul.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis

lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltdrva a telepilésen fellelhetd

elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a

lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezzik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,

elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szdmui tabla

- Lakdsdllomdny

egyéb lakdscéira

5 Bsszes bérlakas dllomdny szodlis haszndlt nem
lakdsdllomany (db) (db) lakdsallomany (db) lakascélu ingatlanok
(db)
ebbdl elégtelen ebbél elégtelen ebbdl elégtelen ebbél elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
kériilményeket kiriilményeket koriiiményeket koriilményeket
biztositd lakdsok biztositd lakdsok biztosité lakdsok biztosité lakdsok
szama széma szdma szama

2008

800

3

0

0

0

2009

800

2010

800

2011

796

2012

771

5

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
A telepllésen szocialis lakasallomany egyaltalan nincs és a bérlakas allomany sem jellemzd. Szocidlis

kovetelmeényeknek az elmult években 4-5 haz nem felelet meg.

3.4.3. szam( tablazat - Tamogatashan részesiilk

5 lakésfenntartasi timogatashan adossageskkentési 400
részesitettek szama tdmogatdshan részesiilik szama
350
300
2008 220 0

250
200

2009 254 0 |
150
2010 7 0 100

|
2011 362 0 | 3
2012 360 0 ¢

Forrds: TelR, KSH Tstar

Tamogatashan részesiilok (f6)

2008 1gh3° RIS YA 'A1983AR5014 MALOsBARS RIpntesi timogatasok
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A lakédsfenntartdsi tdmogatds a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas,
vagy nem lakas céljdra szolgdld helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzdjarulds. A jegyz6 a villanydram-, a viz-és a gdzfogyasztds, a tdvhé-szolgéltatas, a
csatornahasznalat és a szemétszallités dijdhoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakdscéll pénzintézeti
kolcson tdrleszté-részletéhez, a kbzos koltséghez, illetve a tiizelGanyag koltségeihez lakasfenntartasi
tdmogatast nydjt, amely alanyi jogon, normativ alapon allapithatd meg.

Az 1993. évi Ill. tv 38§ szerint normativ lakdsfenntartdsi tdmogatasra jogosult az a személy, akinek a
haztartasdban az 1 fogyasztdsi egységre juté havi jovedelem nem haladja meg az oéregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének a 250%-at, és a hdztartas egyikének sincs vagyona. Az 1 fogyasztdsi
egységre jutd havi jovedelem megegyezik a haztartds Osszes jovedelmének és a fogyasztasi egységek
Osszegének hanyadosaval.

Megallapithatd a 3.4.3. szdmU tdbldzatbdl és diagrambdl, hogy az elmdilt években a tdmogatasban

részesiilk szama nagymértékbe megnovekedett

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Els6sorban fontos tisztazni kett6 fogalmat, hogy mi a kiilonbség a belteriilet és szegregalt lakdteriilet
kozott.

Belterilet: a telepiilés zart beépitett része, kiilteriilet a telepiilés zértan beépitett részén kiviili szérvany
lakdhelyek (majorsagi éplletek, tanyak, pusztak, kiilterileti lakott helyek)

Szegregalt lakéterilet: ahol egyes védett tulajdonsdgokkal rendelkezé csoportok (féleg etnikai csoportok

tagjai) egy adott telepilésrészen belll elkiildnilnek.

a) a telep/szegregitum mint lakékdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakasdllomanyanak 3allapota, kézmdielldtottsdga, kozszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetSségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Sarkadkeresztiron kett6 szegregdlt telepllés taldlhaté (Kisnyék és Varsanyhely). Kisnyék,
Sarkadkereszturtdl S5km-re fekszik. A kdzlekedési viszonyok rosszak, kerékpardt nincs. Varsdnyhely a
telepiiléstdl 2 km-re taldlhato.

A telepiilés adatai alapjdn Kisnyék és Varsanyhely lakossdg Osszetételét tekintve nagy szdmban nehéz
eéletfeltételek kozott é16, féleg id&sebb, gazdasagilag inaktiv, csalddjukat allami vagy 6nkormanyzati
tamogatasbol fenntarto, alacsony iskolai végzettségi, komfortnélkili, félkomfortos lakdsokban é16 lakossag
alkotja. Az itt él6 emberek egy része kozfoglalkoztatottként dolgozik az Onkorményzatndl, de ez a munka

csak rovidtavy, ideiglenes.
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya, stb.)

Kisnyéken 180 f6, Varsdnyhelyen 67 f6 él. Varsanyhely eléregedett szegregdtum, ahol kiskoru gyermek
jelenleg nem él, Kisnyéken koralbelill 25 gyermek él, akik kozil szinte mindenki halmozottan hatranyos
helyzet(inek tekinthet&. A gyermekek iskolaba jarasa nehézséges a ritka autébusz és a rossz infrastruktura
miatt.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil a csaldadok gyermekeinek tObbsége és az

6vodaztatasi tamogatast is nagy szdmban veszik igénybe

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kérnyezetét az aldbbiakban foglaljuk 6ssze. Els6ként kiemeljik az egészségiigyrdl sz616
1997. évi CLIV. térvényt, mely eléirja, hogy a telepulési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatds krében
gondoskodik:

o a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasradl,

o afogorvosi alapelldtasrol,

o az alapellatashoz kapcsolodé ligyeleti ellatasrol,

o avéddndi ellatasrol,

o aziskola-egészségiigyi ellatasrol.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az dllam, valamint az Gnkormanyzatok biztositjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magdban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és szakositott
ellatasokat.
Szocialis alapszolgdltatdsok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitségnyujtds,
csaladsegités, jelz6rendszeres hdzi segitségnyujtas, kozosségi ellatdsok, tdmogatd szolgdltatds, utcai
szocidlismunka, nappali ellatas.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

o FelnGttek és gyermekek részére Csak felndttek részére szervezett | hdzi gyermekorvosok dltal
tervezett haziorvosi szolgalatok szdma haziorvosi szolgdltatdsok szdma ellatott szolgalatok szama
2008 1 0 0
2009 1. 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A 3.6.1. szamu tabldzatbdl lathatd, hogy a telepiilésen évek Gta egy haziorvos van, gyermekorvos nincs a

telepilésen.
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3.6.2. s2ami tahlazat - Kozgyagyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama : Kézgyogyellatotttak szama (f6)
| 80
év kbzgyogyellatasi igazolvannyal rendelke z6k szama E 70
| 60
208 % E
| 40
2009 8 l 30
2010 0 | 20 I
01 % B
2012 64 ‘ 2008 720079 101‘2__2?11 2012 2013 2014 2015 2016 2017_

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenl@ségi szempontbdl
jelent8s. A kozgyogyelldtas a szocidlisan rdszorult személy részére - egészségi éllapota megérzéséhez és
helyredllitasahoz - az egészségligyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzé
hozzajarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatdsi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ
alapon, 3. méltanyossagi alapon.

A teleplilésen a kdzgyogyellatasi igazolvdnnyal rendelkezék szama 2010- ben megdupldzédott 2008- hoz

képest és e koriil mozgott a kovetkezé években is.

3.6.3. szému tablazat - Apolasi dijban részesitettek szdma Apolisi diban részesildk széma (16)
12
év apolasi dijban részesitettek szama | | .
: 8
2008 5
6
2009 1 4
2010 4 2
2011 g )
2012 8 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Az apolasi dij a tartosan gondozasra szorulé személy otthoni dpolasat elldté nagykorl hozzatartozo részére
biztositott anyagi hozzdjérulds. Apoldsi dijra jogosult a hozzatartozé6 [a kozeli hozzatartozok
meghatarozasarol Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandd és tartés gondozdsra szoruld, stlyosan fogyatékos
(életkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozését, dpoldsat végzi

Az dpoldsi dijban részesitettek szama 2008-ban 5 f6 volt, majd 2009-re tdbb mint kétszeresére emelkedett.

2010-,2011-re ismét visszacsdkkent a szamuk, majd 2012-re 8 fére emelkedett.
b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd szlirésekhez) valo
hozzaférés

Szlirésekre a kdzeli teleplléseken (Sarkad, Gyula, Békéscsaba) van lehet6ség.
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3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Sarkadkeresztiron helyben biztositottak a kozoktatdsi intézmények: ovoda, iskola A kdzmivelSGdési,
kulturélis tevékenység leginkdbb a Konyvtarban zajlik, hiszen KeresztGron nem mikddik mivel&dési haz.
Sarkadkeresztiron egy sporttelep van, melyhez (j épitésii 0lt6z6 és biifé is tartozik, valamint fiives
focipdlya, egy aszfaltos edz6pdlya szolgalja a sportolni vagydk igényeit.

2003 oktoberében &taddsra keriilt a telepiilés eddigi legnagyobb beruhazdsa, a sportcsarnok, amit

sarkadkeresztlri lakosok kedvezményesen hasznalhatnak.

b) kozosségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az onkormdnyzat, az intézmények és a civil szervezetek rendezvényeit barki ldtogathatja érdekl&dési

korének megfelelGen. Nem jellemzéek a rendezvényeken az atrocitdsok, a vitak.
3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem m(ikddik roma nemzetiségi 5nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony iskolai végzettség folyamatos informacid biztositasa a képzésekrdl,
képzések szervezése
magas munkanélkiiliség képzések szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlgsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek sth.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdanyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete
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A veszélyeztetettség olyan —a gyermek vagy mds személy 3ltal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy
korilmény kdvetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését
gatolja, vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjéléti szolgaltatds
feladata. Ha a szil6 vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy a
segitséggel a gyermek fejl6dése a csalddi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési dnkorményzat

jegyz&je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

o védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskord
alattiak szama alatti védelembe vettek kdziil gyermekek szama
2008 o 6] 0]
2009 o] 0 o]
2010 (o] 0 0]
2011 5 0 19
2012 5 0 19

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 4.1.1. szam0 tablazatbol lathato, hogy a telepllésen 2008, 2009 és 2010-ben nem volt védelembe vett és
veszélyeztetett gyermek, viszont az elmult 2 évben 5 védelembe vett és 19 veszélyeztetett gyermek keriilt
ellatasra.
A gyermekek védelme a gyermekek csaladban torténd nevelkedésének  el8segitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megszintetésére, valamint a szil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasabdl kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositdsdra irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodédst nyljté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.
Onkormadnyzat altal nydjtott tdAmogatasok

e Pénzbeli és természetheni elldtasok:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

b) rendkivili gyermekvédelmi tAmogatés

c) gyermektartasdij megelGlegezése

d) otthonteremtési tdmogatds

e Aszemélyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
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a) gyermekjoléti szolgaltatds

b) gyermekek dtmeneti gondozdsa

Az ellatdsok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositdsa soran adatok

kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) agyermekek védelmét biztosité hatdsdgi feladat- és hatdsagkdroket gyakorld szervek és személyek

(Gyvt. 16. §),

b) jegyz6,

c) a gyermekjoléti alapellatdst és gyermekvédelmi szakelldtast nyujtdszolgéltatds, intézmény

fenntartdja, vezetdje.

d) helyettes szil§, nevel&sziils

e) agyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében feltétleniil

sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) azdldozatsegités és a kdrenyhités feladatait ellatd szervezetek

g) gyermekvédelmi szakértdi bizottsag

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Sarkadkeresztiron a hatrdnyos helyzetli gyermekek szdma magas, ahogy a kovetkezd tablazatokbol

szamszer(en is kideriil, ennek a legjelentésebb okai a munkanélkiliség, alacsony iskolai végzettség.

A 2013. szeptember 1.-éig hatdlyos szabalyozds értelmében hatranyos helyzet(i gyermek, tanuld az, akinek

arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzé megéllapitotta.

E csoporton belil halmozottan hatrdnyos helyzetli az a gyermek, az a tanuld, akinek a torvényes

felligyeletét elldto szilGje - a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrdl széld toérvényben

szabalyozott eljérasban tett onkéntes nyilatkozata szerint - dvodés gyermek esetén a gyermek hdrom éves

kordban, tanulé esetében a tankotelezettség bedllasanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik

évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Halmozottan hétréanyos helyzet(i az a gyermek, az

a tanuld is, akit tartds neveléshe vettek.

4.1.2. szamu téblézat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményben
részesitettek szama

Ebbél tartésan
beteg fogyatékos
gyermekek szdma

Kiegészitd
gyermekvédelmi
kedvezményben

részesitettek szama

Ebbél tartésan beteg
fogyatékos gyermekek
szama

Rendkiviili
gyermekvédelmi
kedvezményben

részesitettek szama

2008

160

2009

170

2010

182

2011

175

19

2012

185

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A jogosult gyermekek szamara a telepllési dnkormanyzat jegyzGje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek
szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot allapit meg. A jogosultsag
megallapitdsa soran sor keriil jovedelmi és vagyoni helyzet megdllapitdsara. A telepiilésen él6k jovedelmi és
vagyoni helyzete miatt mar 2008-ban is sok (160f8) gyermek részesiilt ebben a kedvezménybe. A 4.1.2.
szamU tablazatban lathatd, hogy ez az arany a vizsgalt években folyamatosan emelkedett. Ennek oka, hogy
egyre tobb csalddban valik az egyik fél munkanélkilivé.

Kiegészit6 gyermekvédelmi kedvezmény nem nydjt az dnkormanyzat, amint a tablazatbdl is kidertl.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

A Bursa Hungarica Felsoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzet(, szocidlisan raszorulo fiatalok fels6fokd tanulmanyainak tdmogatdsa. E cél elérésének
érdekében a kormany mind kodzponti koltségvetési, mind pedig 6nkormanyzati forrdsokat is mobilizél. A
Bursa Hungarica tdbbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a

teleplilési 6nkormanyzatok altal nydjtott tdmogatds; a megyei 6nkormanyzatok altal nyljtott tdmogatas és
a fels6oktatasi intézményi tamogatas. A Bursa Hungarica &sztondij intézményi részének forrdsa a
felsGoktatasi intézmények koltségvetésében megjeldlt elkilonitett forrdas, melyet a felsGoktatési
intézmények folyositanak. A telepiilésen 9 tanuld részesiil a Bursa Hungarica 6sztondijban. Tovabbi kettd

kozépiskolas Arany Janos dsztondijban részesiil.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés

normativ kedvezményének igénylésére.

4.1.3. szam tabldzat - Ke dvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szdma

Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben 50 szazalékos mértékii Ingyenes tankdnywv Ovodéztatasi NyirTathastetaahen
év résztvevik szdma  |résztvevik szama iskola kedvezményes étkezésre elldtdsban tdmogatdshan :észesﬂlé'k rama
6voda 1-8. évfolyam jogosultak szdma 1-13. évfolyam | részesiilék szama részesiilok szaima
2008 27 45 28 80 8 0
2009 30 53 17 86 12 o]
2010 27 59 8 84 10 0
2011 23 68 - 79 6 0
2012 20 63 5 81 5 122

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Az 6vodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesilé gyermekek utdan az intézményi téritési dij 100%-at kedvezményként kell

biztositani (ingyenes étkezés).

Az e korbe nem tartozo, de

-rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 gyermekek és tanuldk utén,
- a hdrom- vagy tobbgyermekes csalddoknal gyermekenként,

- a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermekek, tanuldk utdn

az intézményi téritési dij 50%-at kell biztositani.

Kozos hdztartdsban él6 gyermekként kell figyelembe venni:

- a tizennyolc éven aluli,

- a huszonot évesnél fiatalabb, kozoktatasban nappali rendszerii oktatdsban részt vevd, illetve
felsGoktatasban nappali tagozaton tanuld, valamint

- az életkortdl fiiggetlendl a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermekeket.

A 4.1.3. szamu tabldzat mutatja, hogy mind az évodaban, mind az iskolaban jelent8s szamu gyermek vesz
részt ingyenes vagy kedvezményes étkezetésben. Ingyenes tankdnyv elldtasban részesiilok szama is jelentds

a telepiilésen

Az elmult években sok vdltozason ment at és sok félreértésre adott okot az Gigynevezett ,ingyen tankdnyv”
rendelet, ezért érdemes dttekinteni, hogy aktudlisan kinek, és milyen formaban jar a tankényvek ingyenes
biztositdsa. Az erre vonatkozd rendelkezéseket a tankdnyvpiac rendjérdl sz6ld 2001. évi XXXVII. térvény

tartalmazza.

E szerint az iskolatol torténd tankonyv-kolcsdonzés, napkoziben, tanuldszobdban elhelyezett tankdnyvek
igénybevétele, hasznalt tankonyvek biztositdsa, illetéleg tankdnyvek megvasarlasahoz nyujtott pénzbeli
tdmogatds Utjan minden olyan tanuld részére, aki:

a) tartosan beteg,

b) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos,

c) pszichés fejl6dés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartdsan és sulyosan akadalyozott (pl.
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar),

d) harom- vagy tobbgyermekes csalddban él,

e) nagykoru és sajat jogan csaladi potlékra jogosult,

f) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a tankdnyveket ingyenesen kell biztositani.
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Nyari gyermek meleg étkeztetésre 2012 6ta van lehetdsége a telepiilésnek, el6tte hideg étkeztetés volt. A
30/2013.04.30 EMMi rendelet alapjan 440 Ft/f6 tdmogatast nyGjtanak a rendszeres gyermekvédelmi

tamogatdasban részesilok szdmara (0-18év). 2012-ben 122 f6 vett részt nyari gyermekétkeztetésben.

Ovodaztatdsi tdmogatdst a telepiilési 6nkormanyzat jegyz8je, annak a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziilGje részére nydijt, aki

e ahdrom-, illetve négyéves gyermekét beiratta 6vodaba, tovabba

e gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jardsardl, és

e akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaga fenndll pénzbeli tamogatast
folyosit. A pénzbeli tdmogatds folydsitasanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a sziilGi
fellgyelet jogot gyakorld sziilg, illetve ha mindkét szl gyakorolja a szulgi felugyeleti jogot,
mindkét sziil§ a gydmhatdsagi eljarasban dnkéntes nyilatkozatot tegyen arrdl, hogy gyermekének
haroméves kordig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamén folytatott tanulmanyait fejezte be

sikeresen. (Gyvt. 20/c. § (1), (2))

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, ardnya

4.1.4. szdmu tablazat — Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdma

Magyar dllampolgarsiggal nem Ebbél Magyar allampolgirsiggal nem Ebbal Magyar allampolgérsiggal nem Ebbél
év rendelkezé évodasok szdma hdtrinyos |rendelkezé dltaldnos iskoldsok| hatranyos rendelkezd, 18 év alatti hatranyos
(f8) helyzetii (f6) szama (f8) helyzetii (f8) kdzépiskoldsok szama (f&) helyzetii (f6)
2008 1 1 0 0 0 0
2009 1, 1 0 0 0 0
2010 1 1 0 0 4] 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH

SarkadkeresztUron nem jellemz& a magyar allampolgédrsaggal nem rendelkez6 gyermek, a 4.1.4. szdmu
tablazatbdl is kideril, hogy 1 évodas volt 2008-ban, aki nem rendelkezett magyar adllampolgédrsaggal, de a

késébbiekben mar 6 is megszerezte.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és

erkolcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez, személyiségének
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kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, 6ndlld életvitelének megteremtéséhez. Joga
van arra, hogy a fejl6désére drtalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatdsok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesiljon.

A gyermekvédelemben dolgozd szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai kozott
els6dleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsédleges kbzege a szegregalt, telepszeri
lakdkdrnyezet.

Sarkadkereszturon kett§ szegregalt telepiilés taldlhatd (Kisnyék és Varsanyhely). Kisnyékrdl tobb dvodas és
iskolas jar be, nekik a rossz Utviszonyok és a ritka autdbusz jardsa miatt nehézséges. Az itt él6 gyermekek

kozel mindegyike halmozottan hatrdnyos gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) véddndi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott ellitott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tabldzat — Védéndi dllashelyek szdma

o, védéndi dllashelyek |Egyvédénére juté gyermekek
szama szama
2008 I: 36
2009 1. 38
2010 1 35
2011 1. 36
2012 1 36

Forrds: Onkormdnyzati adatgydijtés
A teleplilésen évek ota egy véddndi allashely van és a ra juté gyermekek szama az elmult években kozel

azonos értekeket mutat, amint a tablazatbdl is lathatjuk. A terlleti védéné feladata a névédelem, ezen
bellil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, a varandds anyak gondozasa, a 0-6 éves korl gyermekek
gondozdsa, ennek sordn a csalddldtogatas, véddndi tanacsadas keretében folyamatos, célzott és sziikséglet
szerinti gondozds végzése, tovdbba a harmonikus sziil6-gyermek kapcsolat kialakuldsanak, a gyermek
nevelésének és a szocializacidjanak segitése, valamint a gyermek fejl6déséhez igazoddan az egészséges
életmddhoz sziikséges ismeretek nyUjtasa, az ujszulottek, a korasziilottek, a kis sullyal sziletettek, valamint
az egészségi és kornyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemdbk és gyermekek pszichoszomatikus
fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése és segitése, a gyermek fejl6dését veszélyeztetd tényezd
észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett
gyermek és csaladjanak fokozott gondozdsba vétele, az ovoddba jaré gyermekek gondozasa, szlirése,

hygienes ellendrzésese, az oktatasi intézménybe nem jdrd otthon gondozott tankoteles kord gyermek
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gondozdsa; a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos értesitése, illetve hatdséagi eljaras kezdeményezése a

gyermek bantalmazdsa, sllyos elhanyagoldsa, a gyermek dnmaga altal elSidézett silyos veszélyeztetd

magatartdsa vagy egyéb sulyos veszélyeztetd ok fennalldsa esetén.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzGi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzgi

év Betoltetlen felngtt Haziorvos dltal ellatott Gyermekorvos dltal Felndtt hazi orvos altal ellatott
haziorvosi praxis/ok szama személyek szama ellatott gyerekek szama gyerekek szama
2008 1 10826 0 0
2008 1 10502 0
2010 i 11454 0
2011 1 11046 0
2012 1 11016 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy (jjtés

A telepilésiinkén nincs hdzi gyermekorvos. A gyermekek szakorvosi ellatdsdra a kozeli telepiléseken

(Békéscsaba,Gyula) van lehet8ség.

d) gyermekjoléti alapellatas

4.3.3. szamu tdbldzat - Bolcs6dék és bblcsGdébe beiratott gyermekek szama

gedélyezett férGhelyek szama

év

bélcs6dék szama

bblcsddébe beirt
gyermekek szdma

Szocidlis szempontbél
felvett gyerekek szama
(munkanéTkili s2016, veszélyeztetett
gyermek, nappali tagazaton tanulé
«il6)

M{ikddé osszes bolcsdei
férGhelyek szama

2008

4.3.4. szamui tablazat - Csaladi napkiziben
1

i

|

| csaladi napkdziben engedélyezett
| féréhelyek szama

csaladi napkoéziben a téritésmentes
féréhelyek szdma

2009

2008

2010

2009

2011

2010

2012

0

2011

Forras:TelR,KSH Tstar

2012

Sarkadkeresztiron nem miikédik sem bolcsGde, sem csalddi napkozi. Ezért a gyesrél munkaba visszatérd

néknek nagy nehézséget jelent a gyermek elhelyezése. Bolcsodére a kozeli telepiiléseken van lehetdség.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek kézoktatasi

lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4.1. szdmi téblazat - Ovodai nevelés adatai

A nyari évoda-bezéras idétartama: ()

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az ovoda telephelyeinek szama
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 2
i 50
Ovodai féréhelyek szdma
2
Ovodai csoportok szama
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): £:00:16:30
08.12-08.30

Személyi feltételek Fé Hidnyzd létszam

Ovodapedagdgusok szama 3 o
Ebbé| diplomas évodapedagégusok szama 3 g

o (o]
Gyogypedagogusok |étszama

1 2
Dajka/gondozénd

o] o]
Kisegitdé személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 8nkormanyzati adatgy(ijtés

A telepilésen egy 6voda miikddik 50 féréhellyel, 2 csoporttal. Az dvodai nyitva tartas ideje alkalmazkodik

a szul6k munkaidejéhez. A szll8k reggel 7 drédra vihetik a gyereket az dvodaba és délutan 16:30-ig

maradhatnak. A sziilknek nyaron sem jelent problémét a gyermek elhelyezése, hiszen minddssze kettd

hetet van zarva az 6évoda.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

4.4.3. szdm0 tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

i 3-6 éves koru dGvodai
év

gyermekek szdma |gyermekcsoportok szama

6vodai féréhelyek |évodai feladat-elldtasi
szama

helyek szama

ovoddba beirt
gyermekek szama

ovodai gydgypedagdgiai
csoportok szama

2008 35 2 50 1 40 0
2009 40 2 50 1 L 0
2010 40 2 50 1 41 0
2011 30 2 50 1 34 0
2012 35 2 50 1 32 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés
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Sarkadkeresztir az 6vodai féréhelyek szédmat biztositja, minden 3-6 éves kord gyermek igénybe tudja venni

az ovodat

4.4.7. szAm téblazat - Altaldnos iskolaban tanulé szama

Altaldnos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 dltaldnos iskoldsok A 7 ‘
¥ R 5 EER 2 napkdzis tanuldk szama
évfolyamon tanuldk szama évfolyamon tanulék szama széama
tanév
fé6 f& f6 fé %
2010/2011 55 55 110 56 50,9%
2011/2012 55 51 106 58 54,7%
2012/2013 48 57 105 52 49,5%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolai tanulok (f6)

» & o A
1.52" & S & o
W g
St s sl LB s g
SIS 5k LaniA)

Y
seam®

B naphkdrisck szddma

A 4.4.7. szamu tablazatbol és diagrambdl is megfigyelhetd, hogy az altaldnos iskoldsok szama folyamatosan

csOkkend tendenciat mutat. Ennek oka a sziiletések szamanak csokkenése, a drasztikusan megndvekedett

elvandorlok szdma és ebb6l adéddan a csdkkend lakossagszam.
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4.4.8. szam tablazat - Altaldnos iskolak adatai

kit : : . 5 5 spiai | altals iskolai f £
ltalanos iskolai osztdlyok szsma altalanos iskolai osztalyok’szama a gyogypedagdgiai | alta fm‘o.s iskolai eI‘adat
oktatdsban ellatasi helyek szama
tanév

1-4 évfolyamon (5-8 évfolyamon osszesen 1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon dsszesen db
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1

Forrds: TelR, KSH Tstar
Az elmult években az dltalanos iskolai osztdlyok szama 8 volt. Sajnos a kevés gyerek nem teszi sziikségessé

tobb osztaly inditasat.

4.4.12. szamui tabldzat - A 8. évfolyamot eredménye sen befeje zettek a nappali oktatdsban
8. évfolyamot eredményesen befejezettek széma / arénya a nappali
rendszerii oktatdsban
tanév
fé %
2010/2011 20 100
2011/2012 10 100

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A 4.4.12. szamu tablazatban lathatd, hogy az elmult két tanévben mindenki eredményesen elvégezte az

altalanos iskolat.
b) a kézneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutdé gyogypedagbgusok,
iskolapszicholégusok szima stb.)

Az iskolaban és az 6vodaban is van lehet8ség, hogy a gyerekek logopédushoz, pszicholégushoz jarhassanak.
Az iskolabdl 5 6, az 6vodabdl jelenleg 7f6 jar logopédushoz. Iskoléhdl pszichologushoz 5f6 jar. Minden

héten van lehet6ség gyogytestnevelésre jarasra is, az Gvodabdl 1 f6 az iskolabdl 20 f6 veszi igénybe.

Minden év oktdber 1-én, az Altaldnos Iskola részérél elkészitett statisztika alapjan elmondhaté, hogy a

sajatos nevelési igény(i (SNI) gyermekek szédma évrél-évre emelkedik.
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4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A szegregalt telepiilésrészekrdl a tankoteles
gyermekek bejarasa nem megoldott.

iskolabuszra vald palyazati lehet8ség felkutatasa

irdsi- és olvasdsi nehézséggel biré gyermekek szdma

jelentés.

fejlesztd pedagdgusok biztositasa

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nGk gazdasagi szerepe és esélyegyenlfsége

A Munka térvénykdnyveér6l szold 2012. évi . torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy

kilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld bandsmod kévetelményét meg kell tartani. A

munka egyenld értékének megallapitdsanal kilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,

mennyiségét, a munkakérilményeket, a szikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,

tapasztalatot, felel6sséget, a munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkrimindcid fogalmét, amely rogziti, hogy az

adott személy olyan tulajdonsaga miatt kerul hétrdnyba mads, osszehasonlithaté helyzetben lévé

személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a tdrvény a nemet,

csaladi allapotot, az anyasdgot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

; Milnkavdlialaskkergak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
ev SZama
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 619 560 na na 130 80
2009 450 561 na na 134 88
2010 607 557 na na 135 105
2011 593 533 na na 135 108
2012 585 530 na na 116 98

Forrds: Telr és helyi adatgy(ijtés

Az 5.1.1. szamu tdbldzat azt mutatja meg, hogy az aktiv kor( lakossaghdl milyen mértékben érinti a

munkanélkilliség a néket és a férfiakat. Megallapithatd, hogy a munkanélkiiliség magas mind a nék, mind a

férfiak tekintetében. A munkanélkili férfiak tobbségben vannak a n6khoz képest.
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c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

5.1.4. szdmu tabldzat - Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei
8 altalanosnal
Kanélkiili : e
év mu[\ an:? ol alacsonyabb 8 altaldnos 528k|5k0|a{513kmunkas gimnazium érettségi féiskola egyetem
nék szama ; R képzé
végzetts égli
2008 80 0 40 20 8 13 1 0
2009 88 0 37 28 9 13 2 0
2010 105 0 46 29 4 14 2 0
2011 108 0 46 35 12 15 2 0
2012 98 0 40 31 12 13 2 0

Forrds: Telr és helyi adatgytijtés

Az 5.1.4. szam0 tdblazatbdl jol lathatd, hogy a munkanélkili nék kozel fele csak altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezik. Diplomaval rendelkezék nincsenek és féiskolai végzettségli munkanélkili nék is
mindGssze ketten vannak. Megallapithatd, hogy az egyik f6 oka a nék munkanélkiliségének a telepiilésen,
az alacsony iskolai végzettség.

d) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

A telepiilésen nem jellemz& a hatrdnyos megkilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén, hivatalos észrevétel

meég nem volt.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjdbdl 1ényeges a gyermekek szamdra nydjtott napkdzbeni
ellatasokhoz torténd hozzaférés.

Sarkadkeresztiron nincs bdlcséde, ezért sok sziilének nehézséget okoz a munkdba visszamenetel. A
telepllésen ovoda mikodik, ahova a gyermek hdroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény és felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven belill
betolti. A telepllésen elutasitott gyermekre nem volt példa.

Tovabba a telepiilésen mikodik egy altaldnos iskola is, az altaldnos iskoldban Nkntv. értelmében 2013.
szeptember 1-ét8l 16 6rdig kell megszervezni a tandrai és tandran kivili foglalkozdsokat. A torvény 4. §-
anak 4. pontjaban rogziti tovdbba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a
tandrai és mas foglalkozdsokat a délel§tti és délutdni id8szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.
Osszességében megallapithatd, hogy a sziilésrél visszatérd néknek okoz problémat a munkéba visszaallas,

mert a telepiilésen nincs, bolcséde, csaladi napkdzi, hazi gyermekfelligyelet.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

év védbnbk szama g3y kOZOt,tI gyenmekek atlagos gyermekszam védéndénként
szama
2008 1 36 36
2009 1 38 38
2010 1 35 35
2011 1 36 36
2012 1 35 35

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés

Egy véddnére jutd gyeremekek szama (f6)

35
|
30 |
. :
20 |
|
15 i
10 |
5
) {

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a
kismama segitése, hogy ezzel tamogassa a fellgyelete ald tartozd gyermek megfelel6 testi és mentalis
fejlédésének biztositasat. A védéné kapcsolatban &ll a csaldddal, a kisgyermekelldtd intézményekkel és a
gyermekorvossal is, igy a telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaldadok gyermekellatasi és nevelési
helyzetérél. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a csalddoknak.

A telepiilésen az elmult években egy védénd latta el ezeket a feladatokat és a diagrambdl is jol Idthatd,
hogy a gyermekek szama kozel azonos.

5.4 A nGket ér6 erészak, csalddon beliili erészak
5.4. szamu tablazat - A ndket éré erdszak, csalddon beliili erészak

; rend&rok riasztasa csaladi tényleges feljelentések e
ev e " birosagi itélet
viszalyhoz szama

2008 6 0 0

2009 8 0 0

2010 7 0 0

2011 9 1 ik

2012 8 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Rendérok riasztdsa csaladi viszadlyhoz 6-9 alkalom volt az elmult években. Tényleges feljelentés és birdsagi

itélet egy alkalommal volt a vizsgdlt években. Sarkadkeresztir kézbiztonsaga jonak mondhato.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A telepiilésen mikddik Csaldd és Gyermekjoléti szolgalat. Anyaotthon, csalddi atmeneti otthon nincs a

telepulésen.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

5.6. szamu tablazat - Anék szerepe a helyi kézéletben

S i : Varosi hirosag és itélGtablak o A
Képvisel6testlilet tagja Kozgylilések tagjai

5 vezetdi
Feérfi NG Feérfi NG& Férfi NG
2008 8 2 0 0 0 0
2009 8 2 0 0 0 0
2010 8 2 0 0 0 0
2011 3 4 0 0 0 0
2012 3 4 0 0 0 0

Forrds: Helyi adatgytijtés

Az alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgdlhatd, hogy a helyi kbzéletben a nék és a

férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos

jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselt. A n6k részvételére nemcsak a néi nem reprezentaldsa

miatt van sziikség a politikdba, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja

leginkdbb a kozos érdeket. Az 5.6. szamU tablazatban lathatd, hogy a telepilésen az utébbi két évben a

képvisel§ testillet tdbb mint fele n6, megnétt a szerepiik a kdzéletben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimoldsukra irdnyuld

kezdeményezések

A telepulésen nem jellemzd, hivatasosan nem volt tdrsadalmi probléma és felszamoldsukra irdnyuld

kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

55 év feletti tartds munkanélkiliség

munkalehetéségek, képzések felkutatdsa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskord népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek sth.)

Sarkadkeresztur lakossdganak kor szerinti megoszldsanal megaéllapitottunk, hogy a népesség sulyosan

eloregedett, a telepiilésen egyre tobb az egyediilalld idés ember.

6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiilék szima nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerd nyugdijban, nyugdijszer(i
év ellatasban részesiilé férfiak ellatasban részesiilé nék osszes nyugdijas
szama szama
2008 264 393 657
2009 261 374 635
2010 256 371 627
2011 247 366 613

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 6.1.1. szamu tablazatbdl is lathatd, hogy a telepiilésen él6 nyugdijasok szama magas, de csékkend
tendenciat mutat. A nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesuld nék szédma jelentdsebb tobb mint a

férfiak szama. Ez is azt bizonyitja, hogy a telepiilésen magas szamban élnek az egyedlall6 nék.

6.2 Id6sek munkaerdg-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Sarkadkereszturon nem foglalkoztatnak nyugdijas koruakat. Az 55 év feletti munkanélkiliek szama is magas
a telepulésen, akik kdzil csak minden harmadik dolgozik bejelentett munkaviszonyban. Ardnyuk mind a

régios, mind az Eurdpai Unids atlagtdl elmaradnak.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen kozel 15 éve miikddik a Sarkadkeresztur Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete, amely 102 f&
idéskorinak az dsszefogdsat vallalta fel. 1 évvel ezel6tt kezdte miikodését az Orchidea Nyugdija Klub, 45
fovel. Legfontosabb céljuk, hogy megérizzék a nyugdijas Klub id6s korosztalyok kérében kialakult
elismertségét, aktivitdsra 0sztonz6 erejét, tarsadalmi elismertséglinket noveljik, tovabbd a hagyoményok
apolasa a felndvekvd generdcio részére. Programjaik sokrétiiek, az egész évet lefedd taldlkozasi alkalmakat

teremtenek.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkrimindcid felmérése rendkivil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak létezésére. Azt
tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb korosztdly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd - piaci
diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket.
Ennek alapjan, ha a helyi, vagy a teriletileg illetékes munkatigyi kbzponttdl arra kériink adatokat, hogy hany
f6 regisztrdlt munkanélkili van a telepllésen és ezek kozil hdnyan 55 év felettiek, illetve a tartds
munkanélkiliek kézott mekkora az 55 év felettiek aranya, akkor éllithatjuk, hogy 6ket jobban érinti a
foglalkoztatds teriiletén fellépd hatranyos megkilénboztetés.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas terén

Regns?tre-nllt' 55 év feletti regisztralt Tart‘os g 55 év feletti tartos
. munkanélkiiliek e A munkanélkiiliek Fafing 5
év s munkanélkiiliek szama k munkanélkiiliek szama
szama szama

fé fé % foé fé %
2008 209 18 9% 121 15 12%
2009 253 21 8% 161 18 11%
2010 245 23 9% 162 20 12%
2011 232 33 14% 117 28 24%
2012 214 35 16% 130 30 23%

Forrds: Helyi adatgydijtés, TelR

A 6.2.3. szamu tablazatbdl megallapithatd egyrészt, hogy a regisztralt munkanélkiliek tobb mint felel tartds

munkanélkili. Mdsrészt az 55 év felettiek kdzol, majdnem mindenki tartés munkanélkili.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorldsahoz
valé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A nappali elldtas szocialis alapszolgaltatds, amely lehet&séget biztosit a napkozbeni tartézkoddsra, térsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban él, koévetkezékben felsorolt személyek részére: a, tizennyolcadik életéviiket betdltott,
egészségi dllapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentélis tdmogatdsra szoruld, 6nmaguk ellataséra
részben képes személyek b, tizennyolcadik életéviiket betdltott, fekvGbeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igényl6 pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek, ¢, harmadik életéviiket betdltott, nkiszolgdldsra
részben képes vagy onellatdsra nem képes, de feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek.

lgény szerint lehet8ség van a napkdzbeni étkezésre is.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama

o 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részeslilé iddskordiak szama
fé6 fé %
2008 325 17 5%
2009 322 17 5%
2010 321 17 5%
2011 317 16 5%
2012 315 16 5%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A6.3.1.

64 évnél iddsebbek (f6) , 64 évnél idGsebbek
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szamd tablazatbol megallapithato, hogy a teleplilésen a 64 év felettiek minimalis része (5%-a)

igényel nappali ellatast. A személyes gondoskodast nyujtd, idéseket érintd szocidlis ellatasokrdl, koztuk az

id6sek atmeneti elhelyezésérdl az dnkormanyzat a kotelezendden ellatando feladatai kzott biztositja. Az

iddsek otthona biztositja az id6sek részére a pihenést, étkezést és foglalkoztatast egyarant. A teleplilésen

hazi seg

itségnyujtas is miikodik, melynek keretében biztositjuk:

a) az alapvetd gondozasi, apoldsi feladatok elvégzését,

b) az 6nalld életvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakokornyezete higiénids korilményeinek megtartasaban

valé kézremiikddeést,

c) a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelGzésében, illetve azok elharitdsaban vald segitségnyujtdst.

Az alapellatas feladatai kozé tartozik:

beviésarlas az ellatott otthondhoz legkdzelebb esd élelmiszer Gizletben, zoldségesben,
hasboltban..stb.

orvos altal rendelt gyogyszerek és gydgyaszati segédeszkdzok beszerzése az elldtott otthondhoz
legkdzelebb es gydgyszertdrban, gyogydszati segédeszkdzok hasznalatanak megtanitésa,
begyakorlasa,

testi higiénia biztositdsa (furdetés, hajmosas, szdjapolas, b6rapolas, pelenkazés),

étkeztetéssel kapcsolatos teenddk: ételmelegités, talalas, mosogatas

kapcsolattartds hozzatartozokkal, haziorvossal, intézményekkel

ugyintézések, szamlak postai befizetése
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6.3.2. szami tablazat - lddskoriak jdradékaban részesill ok szama

iddskoruak jaradékaban részesiil6k (f6)

ey iddskortiak jaradékaban részesiildk szama | 4

08 .
2009 2
1.5
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2011 05
0
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= [ ) [vey (7% r~

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az id&skortak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idGskort személyek
részére nyujtott tdmogatas. A telepilési 6nkormdnyzat, 2007. januar 1.-t6l a jegyz6 idéskordak
jaradékdban részesiti azt

e ab62. életévét, illetve a reairanyadd nyugdijkorhatart bet6ltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt
él6 hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja
meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 80%-at,

e az egyeduldlls, 62. életévét, illetve a read iranyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 élvesnél
fiatalabb személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az tregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegeének 95%-4dt,

e az egyedilallg, 75. életévét betdltdtt személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi

nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-at.

A 6.3.2. szamu tdblazat mutatja, hogy az idéskori jaradékban részesiilék széma 2008-ban 2 f6 volt, majd

2009-ben egy fével ndvekedett, 2012-ben tovabbhi 1 fével. Megallapithatd, hogy szamuk minimalis.

b) kulturalis, k6zmlivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A teleplilésen nincs lehetdség mozi, szinhdz, mizeumi ldtogatdsokra, ebbdl addddan a megkérdezett

127f6 kozul 1%-a vett részt ilyen jellegli kulturdlis programban. A konyvtar, vallasgyakorlas és a
sporteseményeken valo részvétel mar elterjedtebb a telepllésen, mivel ezekre helyben van lehet8ség.

c) idések informatikai jartassaga
6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

= ('5s,szes Szamitogepet f‘laszné!ni facion Internetet hasznalni tudék szama
év megkérdezett szama
f6 fé % fo %

2008 na na HERTEK! na HERTEK!
2009 na na HERTEK! na HERTEK!
2010 na na HERTEK! na #ERTEK!
2011 na na HERTEK! na HERTEK!
2012 127 16 12,6% 16 12,6%

Forrds: Helyi adatgydijtés
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Az idGsebb korosztalytol kérddiv segitségével téjékozodtunk. 2012-es adatok alapjan megéllapithatd, hogy
a megkérdezett 127 idés kozil minddssze 12,6%-a rendelkezik szamitdogépes, illetve internetes
ismeretekkel. EI6z6 évekre visszamenGleg nincs adat, de nagy valdsziniiséggel, ez az arany ennél is

rosszabb lehetett. Az id6sek informatikai jartassdga rendkiviil alacsony.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Ismételten az id6sek klubjat kell megemlitenem, amely biztositja az id&sek nappali ellatésat, és lehetdség
nyilik a koz0sségi egylttlétre, szabadidGs programokban vald részvételre. Tovdbba a mar emlitett nyugdijas

klubokat.

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepuilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Alacsony informatikai jartassdg képzések szervezése
Elmagdnyosodas programok szervezése, kisbuszra palyazas

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzdi, sajitos problémai

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy killonosen latds-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjaban szémottevéen

korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel sordn.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolddé Fakultativ Jegyzékdnyv
kihirdetésérél szolé 2007. évi XClII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tarto fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szamos egyéb akadallyal
egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallaldsat

Sarkadkereszturon fogyatékkal él6k szamardl nincs pontos adatunk.
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a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integrélt, ennek hidnyaban védett

foglalkoztatdasra jogosult. A foglalkoztatdst biztosité munkdltatd koteles biztositani a munkavégzéshez

szliikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld

atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetéshdl tamogatas

igényelhet6. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem

megvaldsithatd, Ugy szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz vald jogdt lehetdség

szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatdsban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallalg, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodédsban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesul,

b) aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocidlis

jaradékban részesilt.

A telepiilésen fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa sajnos nem jellemzd.

7.1.1szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék

o megvaltozott munkaképességiiszemélyek | egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiilék szama
2008 84 na
2009 76 na
2010 73 na
2011 71 na
2012 70 na

Forrds: TelR, KSH Tstar

A megvdéltozott munkaképességili személyek ellatsaiban részesiil6k szama az elmult években 70 6 koril

mozgott. Sajnalatos mddon arrdl nincs pontos adatunk, hogy szocidlis ellatdsban hanyan részesilnek.
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b) hatranyos megkiilonbodztetés a foglalkoztatas teriiletén

Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsaga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfeleld dlldshelyen. (pl.: felséfokl végzettsége ellenére alacsonyabb

végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fogyatékos személyek foglalkoztatdsa akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkozeliteni a munkahelyet, a telepllésen belili kbzlekedési akaddlyok miatt, és kulondsen, ha a
tamogatd szolgalattdl sem kap segitséget. llyen informaciok beszerzése rendkivill nehéz, hiszen az
erintettek nem hozzak a hatranyos megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatési

kilatasaik is csokkennek.

c¢) 6nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A tamogatd szolgdlat a sajat lakokornyezetben, lakdotthonban él6 fogyatékos személyeknek nyuijt
alapszolgaltatdst, amely a kdzdsségi és szabadidGs szolgdltatdsok eléréshen (széllitds, kommunikacid) ad
tamogatast, emellett az igénybevev( sajat kornyezetében, lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az

onallo életvitelt, tamogatja az 6nérdek-érvényesitést.

A sajat lakdkornyezetben €16 fogyatékos személyeknek a nappali ellatas is fejlesztési, étkezési lehetGséget
nyujt, segiti az 6nallo életvitelt, a tdrsadalmi szerepek gyakorlasat.

7.1.2. szamii tabldzat - Nappali elldtdsban részesiild fogyatékos személyek szama

Nappali elltdsban részesiilé fogyatékos személyek szama
év o
onkormanyzati fenntartasi egyhdzi fenntartasu civil fenntartasa
intézményben intézményben intézményben
2008 o} 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgdltaték segitségével

A 7.1.2. szamu tablazatban |3dthato, hogy a telepiilésen nem részesillnek nappali ellatasban fogyatékos

személyek. A telepiilésen nincs az 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmény, szolgaltatas, program.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nincs pontos adatunk arrdl, hogy a telepllésen mennyien részesiiinek pénzheli és természetbeni
elldtasban. Eléfordulhat, hogy a fogyatékos vagy a fogyatékos gyermeket neveld sziil6 informacié hidnya

miatt nem reszesul egyes kedvezményekben.
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Ellatasi formak a kdvetkezék lehetnek:

o Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22.§-a alpjan biztositott fogyatékossagi témogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elésegitd, havi rendszerességgel jaro juttatds. A
tdmogatas célja, hogy — a sllyosan fogyatékos személy jovedelemtdl fliggetlenil — anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapothdl eredd térsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

o Rokkantsagi jaradek: A rokkantsagi jaradékrél sz6lé 83/1987. (XI1.27) MT rendelet értelmében aki a
25. életéve betdltése elbtt teljesen munkaképtelenné vilt, illetve 80%-os vagy azt meghaladd
mértékl egészségkarosoddst szenvedett és nyugelldtdst, baleseti nyugelldtdst részére nem
allapitottak meg, rokkantséagi nyugdijra jogosult.

o Kozlekedési kedvezmény: A sllyos mozgdskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. Rendelet 6. §-a értelmében szerzési és dtalakitasi tdmogatasra a
sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

o Parkolasiigazolvany: az a személy jogosult,

- aki kozleked&képességéhben sulyosan akadélyozott,

- aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgdsszervi fogyatékosnak min&siil,

- akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolé rendelet alapjéan 2001. julius 1-jét megel8z6en

vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénldtonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi

fogyatékosnak vagy autistanak mindgsul

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zésségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kézosségi élet gyakorlasihoz
vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A telepiilésen miikddé Mozgaskorlatozottak Egyesiilete segitségével a fogyatékosok minden informaciot

megkapnak, hogy szamukra jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetheni ellatasban részesiljenek.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban Iévd kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilésen az 6nkormanyzat és a tulajdonaban 1évd intézmények akaddlymentesitve vannak.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgdlata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

boltok akaddlymentesitésének hidnya palyazati lehetfség keresése

50




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A Sarkadkereszturi Reformétus Misszidi Egyhazkozség Szocialis Szolgdltatd Kozpont az idésgondozashan és

a szocidlis étkeztetésben viéllal nagy szerepet a telepilésen.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 5nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa

Sarkadkeresztir Kozség Onkormdnyzata a Sarkadkeresztiri Romdn Nemzetiségi Onkormanyzattal és a

SarkadkeresztUri Szlovak Nemzetiségi Onkormadnyzattal kétott egyiittmikddési megdllapodast.

c¢) onkormanyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

Sarkadi Kistérségnek vagyunk tagja, a polgdrmester rendszeresen megjelenik a kistérségi gy(iléseken, a
kistérség dltal beadott palydzatokban részt vesziink. A kdrnyezd telepiilések 6nkormdnyzataival a kapcsolat
jo, és szoros. Az egyes pdlydzatok csak akkor valdsulhatnak meg, ha tobb telepiilés egyiittesen adja be,
illetve vallalja a palyazati kotelezettségeket.

A Sarkad és kornyék Tobbcélu Kistérségi Tarsulas kozrem(iikbdésével a telepiilésen , Wifi-falu” pélydzaton
keresztll a szocidlisan részoruld kisgyermekes csalddok 1 év id6tartamra ingyenesen szamitdégéphez és
internet hozzaféréshez jutottak. Egy év lejarta utdn a csaladok a szamitégépeket kedvezményesen meg is
vasarolhattak.

A Sarkad és kornyéke Tobbcéll Kistérségi Tarsulds az ,Egyitt gyermekeink jovéjéért” — a Sarkadi Kistérség
integralt programja cim(i projekt keretén belll 5 napos nyari napkozis tabort szervez, 6-14 éves gyermekek
szamara. A tdborban résztvevék szamadra kulonféle kézmiives foglalkozadsokat, ligyességi versenyeket,
egészséggel kapcsolatos elGadasokat tartanak.

A szervezést és lebonyolitdst a Gyermekesély iroda a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat

kdzremiikodésével végzi. A részvétel dijtalan!

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Mindkét nemzetiségi 6nkormdnyzat karacsonyi csomagot, gyermeknapi meglepetést ad az iskolds és
ovodas gyerekeknek. A két tanitasi intézmény altal szervezett rendezvényeken rendszeresen megjelennek,

és a rendezvényt ajandéktargy felajanlasaval szinesitik.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek a kijeldlt célcsoportok esélyegyenldségi tevékenysége abbdl tevddik dssze, hogy segiti a
nék allaskeresési tevékenységét. Bizonyos informacids lanc miikédik, amely abbdl &ll, hogy ha valaki
munkalehetdségrél szerez tudomast, akkor értesiti az embereket.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasdban,.

A helyi boltokban, italkereskedésekben dltalaban néket foglalkoztatnak.

\ 9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl&ségi problémak kapcsidn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatiaba

A telepiilés esélyegyenléségi programjanak elkészitéséhez sziikséges adatgy(ijtés kiterjedt a nemzetiségi
énkormanyzatokra, dvoddra, iskoldra, nyugdijas klubokra, egyhdzra, egyéb intézményekre. Az adatgyiijtés
és elemzések soran megismertiik az intézmények jellemzéit, lehetdségeit, valamint a célcsoportokat érinté
problémait.

Az elkészult dokumentumtervezet a kozség honlapjan keriilt kozzétételre, melyrél az dllampolgarok is
véleményt mondhatnak
c)_ az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgald eszkdéziék bemutatdsa.

A Képvisel6-testiilet dltal elfogadott Esélyegyenl8ségi Programot Sarkadkeresztir Kozség Onkormanyzata
honlapjan tesszik elérhetévé. A hatdrid6ket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl nyilt
bizottsagi és képviseld-testiileti Giléseken torténik beszamolas és ilyen mddon biztositott lesz a megvaldsitas

ellenérzése is.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

séghen élék

Munkanélkiliek magas szama

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa
révid megnevezéssel révid cimmel
1, probléma feltardsa, igény felmérése, 2,
. - ; Tirr Istvan Képzés és Kutatd Intézettel vald
Alacsony iskolai végzettség . ey s ; 2
v egylttmiikodés, folyamatos informacio
Romak . . o "
B biztositasa a kepzésekrdl
és/vagy z . T
: ; 1, forumok rendezése, 2, atképzési
melyszegeny- o : ; e
lehetdségek ismertetése, Munkatigyi

Kozponttal valo kapcsolattartas, 3, képzés
megszervezése, 4, az elhelyezkedéshez valo
segitségnyujtas, 5, jogi segitségnyujtas

Gyermekek

A szegregalt telepllésrészekrdl a tankoteles
gyermekek bejarasa nem megoldott.

1, igény felmérése, 2, palyazati lehet&ségek,
hitel felvétel lehetdségének keresése, 3, az
tzemeltetéshez sziikséges forrasok
biztositasa

irdsi- és olvasasi nehézséggel bird
gyermekek szama jelentds

1, adatgyiijtés, 2, fejlesztési lehetdségek
keresése, 3, fejleszt6 pedagodgusok
bevonasa, 4, a szul6k felkészitése a
gyermekeik fejlesztésére, 0Osztonzésik a
feladatok elvégzéshez

ldGsek

Az id8sek elmagdnyosoddsa a telepiulésen

1, igény felmérése a tanyagondnok
segitségével, 2, tanyagondnoki haldzathoz
Uj gépjarml beszerzése, 3, személyi
feltételek biztositasa

Id&sek informatikai jartassaga alacsony

1, igény felmérése kérdGiv segitségével, 2,
képzés helyének biztositdsa, 3, képzés
megszervezése, 4, képzés eredményének
felmérése

N&k

55 év feletti tartds munkanélkiliség

1, a helyi munkalehet&ségek felmérése, 2, a
kozeli teleplléseken a munkalehetdségek
felmérése, 3, a munkaltatok tajékoztatdsa a
jarulék kedvezményekrdl, 4, kozvetités a
munkaltatok és a munkavallalék kozott, 5,
képzési lehetdsegi felkutatasa, 6, képzés
megszervezése

Fogyatékkal
élsk

A boltok nincsenek akadalymentesitve

1, a boltok tulajdonosainak a probléma
felismerésére vald figyelem felhivas. 2,
Palydzati lehetdségek keresése. 3, Palyazat
Osszeallitasa.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozdsi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Ii{o/mék Iskoldzottsédg emelése Munkaerd piaci képzést szervezd kdzpontok
és/vagy
mélyszegény- A munkanélkiiliség csokkentése a Munkaligyi Kdzpont, képzési kdzpontok,
ségben él6k telepiilésen tanfolyam szervezék

A tanuldsi nehézséggel kiizd6 gyermekek | Onkormanyzat, pedagogusok, szlldk,

Gyermekek helyzete a csaladban onkéntesek, iskola, dvoda
Iskolabusz Ovoda, altaldnos iskola, Onkormanyzat
—— e ) Onkorméanyzat, nyugdijas egyesiiletek vezetdi,
Az idések informatikai ismereteinek L ¥ N n}r _g ..J Igy .
: ; onkéntesek, Kozségi Konyvtar, Civil szervezetek,
- fejlesztése .
Id6sek iskola
G ) , Onkormanyzat, n ndnok, nyugdijasok,
Tanyagondnoki haldzat fejlesztése . ? y a't' kanyaga L
onkeéntesek, civil szervezetek
NGk Az 55 év feletti n&k foglalkoztatottsaganak | Munkaligyi Kozpont, Turr Istvan Képzd és
eldsegitése. Kutatd Intézet, Onkormanyzat , onkéntesek
Fogyatékkal P -~ E e g ; " ; r .
élfflzl Akadalymentesités a civil intézményeknél | Onkormanyzat, dnkéntesek, tulajdonosok
Jovaképiink

Olyan telepulésen kivdnunk élni, ahol a romak hatranyos megkilonboztetése csokken.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k szamat minimdlisra csdkkentsiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasban valo részvételének az egyenld esély(i hozzaférését.

Folyamatosan odafigyelliink az idGsek életkorukbdl adddd problémaira, emberi méltdsaguk tiszteletben

tartasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermekvdllalast kdvetSen a munkaerd-piacra torténd

visszajutast.

Kuldnds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szolgaltatashoz vald egyenld esély(i hozzaférés biztositdsat.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az iddsek informatikai ismereteinek fejlesztése

Feltart probléma
(kiindulo ertékekkel)

Az iddsek informatikai jartassaga alacsony

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

R: az igény felmérése, K: oktatds megszervezése, H: iddsek informatikai
ismereteinek bdvitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. igény felmérése kérd8iv segitségével, 2. képzés helyének biztositdsa, 3. képzés
megszervezése, 4. képzés eredményének felmérése

Résztvevik és
felelés

Onkormanyzat, nyugdijas egyesiiletek vezetdi, dnkéntesek

Partnerek

Kozségi Konyvtdr, Civil szervezetek, iskola

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. szeptember 30., K: 2013. december 31., H: 2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

R: a felmerild igény felmérése 100%-ban, K: legaldbb az idések 30%-a legyen
képzett, H: legalabb az id&sek jelentds része legyen képzett

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockézatok . - . - y e
B g A képzés befejezése el6tt abbahagyjak a tanfolyamot. A figyelem felkeltd,
és csokkentesuk . o . . .

eszkizei érdekes el6addasokkal lehet ezt a kockazatot csokkenteni.

Szukséges eréforrasok

Az eladdsok megtartasdhoz dnkéntesek, szamitdgépek, jegyzetek.
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Intézkedés cime:

Iskolazottsag emelése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Alacsony iskolai végzettség

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

R: a tovabbképzési lehetdségek megismertetése, K: a tovabbképzéseken vald
részvétel novelése, H: sokoldalu szakképesités megszerzése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1, probléma feltarasa, igény felmérése, 2, Tlrr Istvan Képzés és Kutatd Intézettel
valé egyiittm(ikodés, folyamatos informaciod biztositasa a képzésekrdl

Résztvevik és
felelds

célcsoport, 6nkormanyzat, dnkéntesek

Partnerek

Munkaer@ piaci képzést szervezd kdzpontok

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1, 2013. szeptember 30. 2, 2013. december 31. 3, 2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: képzésekrél informacioszerzés, k: képzéseken vald részvétel, H: szakképesités
megszerzése. Jelenléti iv, tanulmanyi szerzGdés, tanusitvany.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A képzések iranti érdeklGdok hianya. A képzések hirdetésének tébbféle férumon
valo megjelentetése.

Szlikséges erdforrasok

Palyazati erdforras.

Intézkedés cime:

Akadalymentesités a civil intézményeknél

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A boltok nincsenek akadalymentesitve

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszltavu
idGegységekre
bontasban

R: a problémara felismerése, K: a probléma megoldasara lehetdségek keresése,
H: a teljes akadalymentesités
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Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1, a boltok tulajdonosainak a probléma felismerésére vald figyelem felhivas 2,
Palyazati lehet6ségek keresése 3, Palyazat dsszedllitasa

Résztvevik és
felel@s

A tulajdonosok, dnkéntesek

Partnerek

Onkormaényzat, 6nkéntesek

Hataridd(k) pontokba
szedve

1, 2013. szeptember 30. 2, folyamatosan, 3, folyamatosan

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatosaga

R: a tulajdonosokkal valo kapcsolatfelvétel, K: segitségnyljtas a tulajdonosoknak,
H: a palydzati anyag Osszedllitdisaban vald részvétel. irdsos megkeresés,
jegyzékonyvek, feljegyzések, palyazati anyaghoz vald hozzaférés hiztositasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pdlyazati lehetdség, anyagi eszkdzdk hidnya

Sziikséges erdforrasok

Palyazati pénz, magantdke, hitel

Intézkedés cime:

Iskolabusz

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

A szegregdlt telepiilésrészekr6l a tankoteles gyermekek bejardasa nem
megoldott.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontdsban

R: a gyerekek szamara a biztonsagos utazas biztositasa, K: a megfeleld jarmd
beszerzése, H: a jarm( hosszdtavl lizemeltetése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1, igény felmérése, 2, palyazati lehetdségek, hitel felvétel lehet&ségének
keresése, 3, az lizemeltetéshez sziikséges forrasok biztositasa

Résztvevdk és

2 onkormanyzat
felelGs Y
Partnerek Ovoda, altalanos iskola

Hataridd(k) pontokba
szedve

1, 2013. szeptember 30. 2, 2014. janius 30. 3, folyamatosan
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszltavon),

R, K, H: a megfelel6 jarml(ivel valo utazas biztositasa a gyerekeknek. Menetlevél,
jelenléti iv.

valamint
fenntarthatésédga
Kockazatok o P % e % ; :
L . Anyagi er6forras hianya, csokkend gyermek létszam. A csaladok bevondsa az
es csokkentésik . y 5 v

= anyagi feltételek el6teremtésére.
eszkozei

Szilkséges erdforrasok

Hitel felvétel, palyazati eréforrds, adomanyok.

Intézkedés cime:

Tanyagondnoki halozat fejlesztése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az idések elmaganyosodasa a telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

R: a probléma feltardsa, K: a szociadlis biztonsag ndvelése, H: idGsek ellatasanak,
segitésének bvitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. igény felmérése a tanyagondnok segitségével, 2. tanyagondnoki haldzathoz Gj
gépjarmi beszerzése, 3. személyi feltételek biztositasa

Résztvevdk és
felelGs

Onkormanyzat, tanyagondnok, nyugdijasok, &nkéntesek

Partnerek

Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. szeptember 30. K: 2013. december 31. H: 2014, december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

R: a felmerild igény felmérése 100%-ban, K: legalabb az idGsek 30%-a igényelje
az ellatast, H: az id&sek jelentds része vegyen részt az ellatasban

hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockdazatok Az id8sek félnek ismeretleneket beengedni az otthonukba. A segit6k bemutatasa
és csokkentésiik hivatalos rendezvényen, tanyagondnok &ltali bemutatds, segité igazolvany
eszkozei kiaddsa.

Szlkséges erdforrasok

A gépjarmii beszerzéshez palyazati forras keresése.
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Intézkedés cime:

Az 55 év feletti nGk foglalkoztatottsaganak eldsegitése.

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

Az 55 év feletti nGk tartdés munkanélkiilisége.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavu
idGegységekre
bontasban

R: a hatranyos megkulonboztetés csokkentése, K: atképzés megszervezése, H: az
55 év feletti n6k foglalkoztatottsaganak ndvelése

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

1. a helyi munkalehetdségek felmérése, 2. a kdzeli telepliléseken a
munkalehet&ségek felmérése, 3. a munkaltatok tdjékoztatasa a jarulék
kedvezményekrél, 4. kdzvetités a munkaltatok és a munkavallaldk kozott, 5.
képzési lehetdseégi felkutatdsa, 6. képzés megszervezése

Résztvevik és
felel@s

Onkorményzat, 6nkéntesek

Partnerek

Munkatigyi Kézpont, Turr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet

Hataridd(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31. K: 2014. juanius 30. H: 2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

R: a felmerild igény felmeérése 100%-ban, K: legalabb a célcsoportba tartozok
30%-a m(kodjon egyltt, H: legaldbb a célcsoportba tartozdk jelentds része
legyen képzett

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdazatok Erdekldés hianya, fasultsdg. A képzés befejezése el6tt abbahagyjak a
és csokkentésiik tanfolyamot. Az érdeklédés felkeltése rendezvényekkel, figyelemfelkeltd,
eszkozei érdekes el6adasokkal lehet ezt a kockazatot csdkkenteni.

Szikséges erdforrasok

Anyagi erdforras, hirdetések, rendezvényszervezés.
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Intézkedés cime:

A tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermekek helyzete a csaladban

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

irasi- és olvasasi nehézséggel biré gyermekek szama jelentds

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontédshan

R: a probléma felismerése, K: a sajatos nevelési igényli gyermekek szamanak
csokkentése, H: a sajatos nevelési igény(i gyermekek szamanak minimalizalasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. adatgydijtés, 2. fejlesztési lehetdségek keresése, 3. fejlesztd pedagogusok
bevonasa, 4. a szul6k felkészitése a gyermekeik fejlesztésére, 6sztonzésik a
feladatok elvégzéshez

Résztvevik és
felelds

Onkormdnyzat, pedagdgusok, sziilgk, dnkéntesek

Partnerek

Altaldnos iskola, Ovoda

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. oktdber 15. K: 2013. december 31. H: 2014. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

R: a felmeril§ igény felmérése 100%-ban, K: legaldbb az SNI-s gyermekek 30%-a
vegyen részt a fejleszté foglalkozasokon, H: az SNI-s gyermekek szamanak
minimalisra vald csokkentése

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok — . . : iy e e
v ol .. A szulék nem kapcsolédnak be a fejlesztésbe. A sziil6k Osztonzése
és csokkentésiik Y - _ ; . )
i figyelemfelkeltd, érdekes el6adasokkal lehet ezt a kockazatot csokkenteni.

Szlikséges erdforrasok

Fejleszté pedagogusok bevonasa, szamitdgép, jegyzetek.
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Intézkedés cime:

A munkanélkiiliség csokkentése a telepiilésen.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas munkanélkiiliségi rata.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idéegységekre
bontédsban

R: az allaskeres6k Osztdnzése, K: a munkanélklliségi rita csokkentése, H: a
munkanélkiliségi rata minimalizalasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. férumok rendezése, 2. atképzési lehetségek ismertetése, Munkatigyi
Kézponttal vald kapcsolattartas, 3. képzés megszervezése, 4. az
elhelyezkedéshez valo segitségnyujtas, 5. jogi segitségnyljtas

Résztvevdk és
felelds

Onkorményzat, cégvezet6k, 6nkéntesek

Partnerek

Munkaligyi Kdzpont, képzési kbzpontok, tanfolyam szervezdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31. K: 2014. december 31. H: folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: az dllaskeresdk aktivizalasa, K: a képzési lehetdségek ismertetése, képzettség
megszerzése, H: foglalkoztatottsag emelkedése

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

weelieatak Az allaskereséket nem lehet kiemelni a fasultsaghol. A képzés befejezése eldtt
. o n abbahagyjak a tanfolyamot. JO példak bemutatasaval, esettanulmdnyokon
es csokkentésiik = . g o ; = Bl

saikBTal keresztll felkelteni a figyelmet. A képzés elkezdése el6tt szandéknyilatkozatot

tehet az allaskeresd arrdl, hogy a képzést be kivanja fejezni.

Szukséges eréforrasok

A forum helyszinének biztositas, a személyi feltételek biztositdsa, szamitdgépek,
jegyzetek.
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szamaéra feladatul adja és ellendrzi, a
telepilésen m{kddé nem 6nkorményzati fenntartdsd intézmények vezetdit pedig partneri viszony

soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereit6l, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kdvetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érints, és az esélyegyenl|Gség
szempontjabdl fontos egyéb kézszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenl§ bandsmddra és esélyegyenlbségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban

részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcidterveket és évente

cselekvési litemterveket készitsenek.
Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvalositdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdcik visszacsatolasara, valamint a programba torténs beépitésének

garantalasdra Helyi Esélyegyenl8ségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul

megvaldsuljanak.

A megvalodsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot

hozunk |étre.




A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldasa, és mindezekr6l a telepiilés képvisels-testiletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitzott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Gj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz szikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiiggs problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tdrdsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl8ség fokuszban Iévs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi

Férum szédmdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozo

miinkarcAnnrt

Fogyatékkal él6k Iddsek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Férum m(ikddését megfelelen dokumentalja, Gléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalGsuldsarol készitett beszdmolé elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasdra feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb

munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenlségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizélasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a

Iétrehozott munkacsoportok beszémoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa érdekében

nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet8ségét biztositia az Helyi EsélyegyenlSségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi

0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az

intézményeket és az egyiittm(ikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
szemelyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkorményzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatrényos helyzet(iek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogato

szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az eselyegyenléséggel dsszefiiggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtdsdért az onkormanyzat részér6l a mindenkori
polgarmester felel.:
- Az § feladata és felel@ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldali
tdmogatdsa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositédsa.

- Folyamatosan egytttmUikddik a HEP Forum vezetgjével.
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Felelsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondséval és tdmogataséval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Témogatnia kell, hogy az énkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
o Kotelessége az egyenl banasméd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitdsardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felel&ssége:

a HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtdsdnak nyomon kdvetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgaldsa az onkormanyzat
felelGsével kdzdsen

a HEP Forum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetéi

felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenls bandsmddra és esélyegyenlGségre vonatkozé jogi
elGirdsokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felel6sségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlségi Programban foglaltaknak az intézményikben térténé maradéktalan

érvényesilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz§déses viszonyban &ll6, szamukra

szolgaltatast nyujto fél felelgssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kdvesse

azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a

szerzGdéshe. Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabaly &ltal elGirt feladat-megoszts, egylttmikodési

67



kotelezettség alapjan a teleplilési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és

mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet - feliilvizsgélat soran
kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel§sétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtdstol szamitott 30 napon beliil megtargyalja, és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselGtestiiletének a szitkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztashol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
szemely intézkedik a felel§s(6k) meghatdrozdsardl, és — sziikség esetén — felelgsségre vondsardl.

Az egyenlS bandsmad elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szilkséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szilkséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozzd a kitlizott célok

megvalodsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Sarkadkeresztur kozség Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

lll. Ezt kovetden Sarkadkeresztir kozség képviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 89/2013.(VI.27.) szamu hatdrozataval elfogadta.

01 06.0 5.

Datum
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